ПРАВИТЕЛЬСТВО МОСКВЫ

ПРЕМЬЕР

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 8 июля 1999 г. N 640-РП

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО ПОДГОТОВКЕ И ПЕРЕПОДГОТОВКЕ

ВОДИТЕЛЕЙ ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ, ПОВЫШЕНИЮ КВАЛИФИКАЦИИ

РУКОВОДЯЩЕГО И ОБУЧАЮЩЕГО СОСТАВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

УЧРЕЖДЕНИЙ В Г. МОСКВЕ

В целях повышения качества подготовки и переподготовки водителей транспортных средств, повышения безопасности дорожного движения в г. Москве:

1. Ввести в г. Москве с 15 июля 1999 года единую систему подготовки и переподготовки водителей транспортных средств, а также повышения квалификации руководящего состава образовательных учреждений, осуществляющих подготовку и переподготовку водительских кадров.

2. Утвердить Положение о порядке подготовки и повышения квалификации руководящего и обучающего состава образовательных учреждений, осуществляющих подготовку и переподготовку водителей транспортных средств в г. Москве (приложение 1), и Положение о порядке подготовки и переподготовки водителей транспортных средств в г. Москве (приложение 2).

3. Московскому комитету образования совместно с Московским городским советом Российской оборонной спортивно - технической организации (МГС РОСТО) разработать и утвердить учебные планы и программы подготовки и повышения квалификации руководящего и обучающего состава образовательных учреждений, осуществляющих подготовку и переподготовку водителей транспортных средств в г. Москве, и организовать их обучение на базе учебно - методического центра "Алгоритм".

4. Возложить на учебно - методический центр "Алгоритм" изготовление, учет и выдачу бланков свидетельства об окончании обучения по программам подготовки и переподготовки водителей транспортных средств для негосударственных образовательных учреждений.

5. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя Премьера Правительства Москвы Шанцева В.П.

Премьер Правительства Москвы

Ю.М. Лужков

Приложение 1

к распоряжению Премьера

Правительства Москвы

от 8 июля 1999 г. N 640-РП

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПОДГОТОВКИ И ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

РУКОВОДЯЩЕГО И ОБУЧАЮЩЕГО СОСТАВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

УЧРЕЖДЕНИЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ПОДГОТОВКУ И ПЕРЕПОДГОТОВКУ

ВОДИТЕЛЕЙ ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ В Г. МОСКВЕ

1. Общие положения

1.1. Подготовка и повышение квалификации руководящего и обучающего состава <*> образовательных учреждений, осуществляющих подготовку и переподготовку водителей транспортных средств, проводится на курсах (в центрах) подготовки и повышения квалификации образовательных учреждений дополнительного профессионального образования (в дальнейшем - Курсы).

--------------------------------

<*> К руководящему и обучающему составу образовательных учреждений, осуществляющих подготовку и переподготовку водителей транспортных средств, относятся: руководители, председатели экзаменационных комиссий, преподаватели и мастера производственного обучения.

1.2. Курсы создаются в целях повышения профессиональных знаний руководителей, преподавателей и мастеров производственного обучения, совершенствования их деловых качеств и подготовки к выполнению функциональных обязанностей.

1.3. Для осуществления своей деятельности Курсы должны иметь соответствующую лицензию.

1.4. Главными задачами Курсов являются:

- подготовка лиц, не имеющих педагогического образования, к образовательной деятельности;

- удовлетворение потребностей слушателей в получении знаний о новейших достижениях в области развития автомобильного транспорта;

- обеспечение информацией о достижениях в области педагогической науки и психологии;

- ознакомление с руководящими документами по вопросам организации учебно - воспитательного процесса в образовательных учреждениях независимо от их организационно - правовых форм и форм собственности;

- обновление теоретических знаний и практических навыков в связи с постоянным совершенствованием образовательных стандартов;

- обобщение, распространение опыта работы лучших преподавателей и мастеров производственного обучения, образовательных учреждений региона;

- ознакомление с новыми передовыми методами и технологиями проведения занятий, основанными на отечественном и зарубежном опыте;

- разработка и распространение среди образовательных учреждений различного рода методических материалов (рекомендаций, положений, программ и т.д.).

1.5. В целях выработки единых требований и подходов к подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров организовать обучение руководящего и обучающего состава образовательных учреждений, осуществляющих подготовку водителей транспортных средств в г. Москве, на базе учебно - методического центра "Алгоритм".

1.6. Курсы выполняют научно - методическую работу в целях улучшения качества обучения, построения его на основе достижений отечественной и мировой педагогической практики, осуществляют в установленном порядке издательскую деятельность, выпускают учебные планы и программы, учебно - методическую документацию, конспекты лекций и учебные пособия, проводят научные и методические конференции, семинары и совещания.

1.7. Курсы осуществляют свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом "Об образовании" (в редакции 1995 г.) и постановлением Правительства Российской Федерации от 26.06.95 N 610 "Об утверждении Типового положения об образовательном учреждении дополнительного образования (повышения квалификации) специалистов" и другими федеральными нормативными и правовыми актами.

1.8. Курсы в своей деятельности реализуют дополнительные и образовательные программы: повышение квалификации, стажировки, профессиональную подготовку.

1.9. Повышение квалификации включает в себя следующие виды обучения:

- краткосрочное (не менее 72 часов) тематическое обучение по конкретным вопросам основной работы слушателей;

- тематические и проблемные семинары (от 72 до 100 часов) по научно - техническим, технологическим, учебным, методическим вопросам осуществления образовательной деятельности в учебных организациях по подготовке и переподготовке водителей транспортных средств;

- длительное обучение (свыше 100 часов) для углубленного изучения актуальных проблем науки, техники, технологии в области автомобильного транспорта, педагогической науки, других проблем в вопросах организации образовательного процесса.

1.10. Стажировка проводится с целью формирования и закрепления на практике профессиональных знаний, умений и навыков, полученных в результате теоретической подготовки, а также в целях изучения передового опыта, приобретения профессиональных и организаторских навыков для выполнения обязанностей по занимаемой должности.

1.11. Целью профессиональной подготовки слушателей, имеющих высшее или среднее профессиональное образование, является получение ими дополнительных знаний, умений и навыков по образовательным программам подготовки преподавательского состава.

1.12. Подготовка руководителей образовательных учреждений (организаций) осуществляется из числа лиц, имеющих высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет на педагогических или руководящих должностях.

1.13. Подготовка преподавателей по устройству и техническому обслуживанию автомобилей осуществляется из числа лиц, имеющих образование не ниже среднего профессионального по автомобильной специальности и впервые назначенных на должности преподавателей.

1.14. Подготовка преподавателей по Правилам дорожного движения и основам безопасности движения осуществляется из числа лиц, имеющих образование не ниже среднего профессионального и водительское удостоверение на право управления транспортными средствами и впервые назначенных на должности преподавателей.

1.15. Подготовка мастеров производственного обучения вождению осуществляется из числа лиц, имеющих образование не ниже среднего (полного) общего образования, водительское удостоверение и стаж работы не менее 3 лет.

1.16. Подготовка преподавателей и мастеров производственного обучения вождению осуществляется в виде длительного обучения (свыше 100 часов) по соответствующим учебным планам и программам.

1.17. Подготовка председателей экзаменационных комиссий осуществляется из числа лиц, имеющих высшее профессиональное образование и практический стаж работы на автомобильном транспорте, в виде краткосрочного тематического обучения.

1.18. Курсы получают право на образовательную деятельность и получение льгот, предоставляемых законодательством Российской Федерации, с момента выдачи соответствующей лицензии.

1.19. При реорганизации (ликвидации) Курсов их устав, лицензия и свидетельство о регистрации утрачивают силу.

2. Руководящий и обучающий состав Курсов

2.1. Управление Курсами осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и их уставом.

2.2. Общее руководство Курсами осуществляет выборный представительный орган - педагогический совет (совет), возглавляемый руководителем.

Формирование совета, определение его полномочий и регламентация его деятельности осуществляются в порядке, установленном уставом Курсов.

2.3. Непосредственное управление деятельностью Курсов осуществляет их руководитель (директор). Порядок занятия должности директора определяется уставом Курсов. Руководитель не может исполнять свои обязанности по совместительству.

2.4. На должности педагогического состава Курсов могут быть приняты лица, имеющие необходимую профессионально - педагогическую квалификацию, соответствующую установленным квалификационным требованиям данного профиля и подтвержденную аттестатами, дипломами об образовании либо документами о повышении специальной квалификации.

Наряду со штатными преподавателями образовательный процесс на Курсах могут осуществлять ведущие преподаватели вузов, специалисты автопредприятий, организаций и учреждений, представители местных органов исполнительной власти на условиях совместительства или почасовой оплаты труда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

2.5. Учебная нагрузка для лиц преподавательского состава устанавливается в зависимости от их квалификации и занимаемой должности.

3. Права и обязанности участников образовательного

процесса

3.1. Права и обязанности слушателей

3.1.1. Права и обязанности слушателей регламентируются уставом Курсов, а также договором об оказании образовательных услуг (приложения 1,  2), заключенным между данным образовательным учреждением и юридическим или физическим лицом, а также настоящим Положением.

3.1.2. Слушатели имеют право:

- на приобретение (совершенствование) профессиональных знаний и практических навыков в соответствии с действующими учебными планами и программами;

- пользоваться имеющейся на Курсах нормативной, инструктивной, учебной и методической документацией по вопросам профессиональной деятельности, а также библиотекой, информационным фондом и другими услугами, определяемыми уставом Курсов;

- на получение документа установленного образца при успешном прохождении итоговой аттестации;

- на уважение их человеческого достоинства, свободу совести, информацию, свободное выражение собственных взглядов и убеждений, если они не противоречат общепринятым нормам.

3.1.3. Слушатели обязаны:

- овладевать знаниями, выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные учебными планами и программами обучения;

- соблюдать требования устава Курсов, правил внутреннего распорядка, техники безопасности, санитарно - гигиенических норм и правил, распоряжений администрации;

- достойно вести себя в образовательном учреждении, уважать взгляды и убеждения других людей.

3.2. Права и обязанности работников образовательного

учреждения

3.2.1. Права и обязанности работников образовательного учреждения дополнительного профессионального образования регламентируются законодательством Российской Федерации, уставом Курсов, настоящим Положением и заключенным контрактом (договором) с образовательным учреждением (приложение 3).

3.2.2. Работники Курсов имеют право:

- на получение работы, обусловленной контрактом (договором);

- на оплату труда в соответствии с установленными ставками;

- на материально - техническое обеспечение своей профессиональной деятельности;

- участвовать в формировании содержания образовательных программ;

- на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников, методов оценки знаний, обеспечивающих высокое качество образовательного процесса;

- разрабатывать и вносить предложения по совершенствованию учебной, методической и воспитательной работы;

- иные права, предусмотренные контрактом (договором), уставом Курсов, законодательством Российской Федерации.

3.2.3. Работники образовательного учреждения обязаны:

- строго выполнять требования устава Курсов, настоящего Положения и свои функциональные обязанности;

- проводить на высоком методическом уровне занятия, формировать у слушателей необходимые умения и навыки;

- вносить предложения по совершенствованию учебно - воспитательного процесса, внедрению наиболее эффективных форм и методов обучения, применению технических средств обучения;

- внедрять в учебно - воспитательный процесс современные методические приемы и технологии обучения, основанные на отечественном и зарубежном опыте;

- совершенствовать учебно - материальную базу, следить за состоянием, сохранностью и правильной эксплуатацией учебного оборудования и техники;

- обеспечивать при проведении занятий высокую организованность, дисциплину, порядок и соблюдение слушателями правил и мер безопасности;

- постоянно совершенствовать свои профессиональные знания, проходить обучение на курсах подготовки и повышения квалификации при первоначальном назначении на должность преподавателя и через каждые пять лет, а для мастеров производственного обучения - через каждые три года;

- в своей деятельности уважать честь и достоинство слушателей, не допускать к ним методов физического и психологического насилия.

3.3. Мастера производственного обучения несут ответственность за техническое состояние учебных автомобилей и обязаны проходить предрейсовый медицинский осмотр.

3.4. Преподаватели и мастера производственного обучения, своевременно не прошедшие повышение квалификации, к педагогической деятельности не допускаются.

3.5. К педагогической деятельности не допускаются также лица, которым она запрещена приговором суда или по медицинским показаниям, а также лица, которые имели судимость за определенные преступления. Перечни соответствующих медицинских противопоказаний и составов преступлений устанавливаются законом.

4. Организация образовательного процесса на Курсах

4.1. Курсы на основе поступивших заявок от образовательных учреждений (юридических лиц) и физических лиц составляют планы набора слушателей на предстоящий год (период). Руководство Курсов извещает образовательные учреждения и физических лиц о планах набора слушателей.

4.2. Лица, прибывающие на Курсы, должны иметь документ, удостоверяющий личность, и документы об образовании.

4.3. Руководство Курсов знакомит слушателей с уставом Курсов и другими документами, регламентирующими образовательный процесс (начало и конец обучения, внутренний порядок, распорядок дня и т.д.).

4.4. Учебные группы подготовки и учебные группы повышения квалификации формируются в зависимости от состава обучающегося контингента (руководители образовательных учреждений, преподаватели по видам дисциплин, мастера производственного обучения вождению).

Численность учебной группы должна быть в пределах 20-25 человек.

4.5. Обучение может осуществляться по дневной и вечерней формам обучения, с отрывом, без отрыва и с частичным отрывом от основной работы.

4.6. Срок обучения определяется в соответствии с реализуемыми учебными планами и программами. Учебные планы и программы должны содержать дисциплины, обеспечивающие углубление профессиональных, методических знаний и навыков слушателей с широким использованием современных педагогических технологий.

4.7. Образовательный процесс включает теоретическое и практическое обучение. Продолжительность учебного часа устанавливается 40-50 минут.

4.8. На Курсах устанавливаются следующие виды учебных занятий: лекции, практические и семинарские занятия, лабораторные работы, семинары по обмену опытом.

4.9. Начальная, текущая и итоговая оценка уровня подготовки слушателей может проводиться в форме собеседования, тестирования, практических занятий, зачетов, экзаменов и иных форм.

4.10. Контроль качества усвоения пройденного материала осуществляется преподавателем в ходе проведения занятий с выставлением оценок в журнале учета занятий.

4.11. Контроль за качеством проведения занятий преподавателями осуществляется руководством Курсов с записями в журналах учета занятий.

4.12. Слушатели, освоившие полный курс обучения по соответствующему учебному плану и программам, допускаются к итоговой аттестации.

4.13. Для проведения итоговой аттестации назначается комиссия в составе председателя и не менее двух членов из числа руководящего и преподавательского состава Курсов.

4.14. Результаты итоговой аттестации оформляются протоколом (приложение 4), который подписывается председателем, членами комиссии, руководителем образовательного учреждения и скрепляется печатью.

4.15. Слушателям, прошедшим итоговую аттестацию, выдается документ установленного образца:

- удостоверение (приложение 5) председателя экзаменационной комиссии - для слушателей, прошедших краткосрочное тематическое обучение по соответствующей программе;

- удостоверение (приложение 6) о повышении квалификации - для слушателей, прошедших краткосрочное обучение или участвовавших в работе тематических и проблемных семинаров по программе в объеме от 72 до 100 часов;

- свидетельство (приложения 7,  8) о подготовке (повышении квалификации) - для слушателей, прошедших обучение по программе в объеме свыше 100 часов.

4.16. Сведения о результатах подготовки (повышения квалификации) направляются в кадровые органы образовательных учреждений по месту основной работы слушателей.

4.17. Слушатели Курсов могут быть отчислены досрочно по личному заявлению или при невыполнении ими условий договора.

4.18. Обучение на Курсах платное. Плата за обучение вносится до начала занятий. Размер платы устанавливается в зависимости от количества образовательных и дополнительных услуг с учетом затрат, связанных с организацией, обеспечением и совершенствованием учебного процесса.

4.19. Взаимоотношения Курсов со слушателями и организациями - заказчиками регулируются договорами, определяющими уровень образования, сроки обучения, размер платы за обучение и иные условия.

5. Учебно - материальная база Курсов

5.1. Учебно - материальная база Курсов подготовки и повышения квалификации руководителей, преподавателей и мастеров производственного обучения образовательных учреждений, осуществляющих подготовку и переподготовку водителей транспортных средств, должна полностью соответствовать перечню кабинетов (классов) и сооружений образовательного учреждения, осуществляющего подготовку и переподготовку водителей транспортных средств, и требованиям учебных планов и программ.

5.2. Курсы в целях реализации учебных планов и программ подготовки и повышения квалификации руководителей, председателей экзаменационных комиссий, преподавателей и мастеров производственного обучения вождению должны располагать: учебными кабинетами (классами) и лабораториями, оснащенными современным учебно - лабораторным оборудованием, техническими средствами обучения, учебными и наглядными пособиями и другими учебными объектами.

5.3. Учебно - материальная база Курсов (примерный перечень):

- методический кабинет;

- кабинет методической подготовки;

- кабинет педагогики и психологии;

- кабинет устройства транспортных средств;

- кабинет эксплуатации транспортных средств;

- кабинет Правил дорожного движения;

- кабинет безопасности движения;

- кабинет медицинской подготовки;

- кабинет по охране труда;

- лаборатория по устройству транспортных средств;

- лаборатория по техническому обслуживанию транспортных средств;

- кабинет автотренажеров;

- автодром (площадка для учебной езды);

- учебные транспортные средства.

5.4. Состав, количество и содержание учебных кабинетов, лабораторий определяются, исходя из требований соответствующих учебных планов и программ, а также количества обучающегося контингента.

5.5. Методический кабинет создается с целью изучения планирующей, учебной и методической документации образовательного учреждения, а также в целях внедрения в педагогическую практику опыта педагогов - новаторов, современных методов и средств обучения.

5.6. При недостаточном аудиторном фонде Курсов могут быть объединены: кабинет устройства с кабинетом эксплуатации транспортных средств и кабинетом по охране труда, кабинет Правил дорожного движения с кабинетом безопасности движения и медицинской подготовки.

Запрещается совмещать кабинеты теоретического обучения с лабораториями практических занятий.

5.7. Кабинеты для проведения теоретических занятий должны иметь рабочее место преподавателя (кафедру), классную доску, столы и стулья из расчета одновременной посадки до 25 чел. и демонстрационный стол для показа отдельных деталей.

5.8. Лаборатории должны иметь оборудованные учебные места, обеспечивающие отработку упражнений в соответствии с учебными планами и программами обучения Курсов. Должны быть предусмотрены места для хранения спецодежды, инструмента, приспособлений, приборов и инструктивных карт, медицинской аптечки, противопожарного щита и место мытья рук.

Каждое учебное место, как правило, должно быть оборудовано рабочим столом (верстаком), учебным оборудованием, комплектом инструментов, приборов и приспособлений, учебной документацией (планом выполнения задания, инструкцией по охране труда, инструкционно - технологической картой, описью учебного оборудования и инструмента).

5.9. Размещение учебных мест и оборудования должно производиться с учетом рационального и полного использования полезной площади, а также требований технической эстетики, правил охраны труда и пожарной безопасности. Крупные агрегаты и механизмы устанавливаются на подставках. При установке действующих автомобилей (автобусов) и двигателей лаборатория (класс) оборудуется вентиляцией и трубопроводами для отвода наружу отработавших газов. Подача топлива должна проводиться из баков, находящихся вне помещений. Учебную документацию размещают в рамки, размещенные на рабочем столе.

5.10. Учебное оборудование должно быть в количестве, обеспечивающем полную и качественную отработку программного материала. Размещение оборудования, макетов, стендов и щитов должно осуществляться с соблюдением требований технической эстетики и обеспечивать охрану труда. Устанавливаемое учебное оборудование должно быть хорошо обозримо, удобно для пользования и окрашено в цвета, принятые заводами - изготовителями.

5.11. Вентиляция помещения должна обеспечивать подачу на каждого обучающего в течение часа 15-20 куб. м свежего воздуха, естественное освещение должно осуществляться с левой стороны при посадке слушателей. Освещенность должна соответствовать медицинским требованиям.

5.12. Учебные транспортные средства должны иметь: опознавательные знаки "Учебное транспортное средство", дополнительные зеркала заднего вида для обучающего, педали сцепления и тормоза для обучающего.

Приложение 1

к Положению о порядке подготовки

и повышения квалификации

(Примерный)

                             ДОГОВОР

                ОБ ОКАЗАНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ

__________________________________________________________________

    (наименование образовательного учреждения дополнительного

_________________________________________________________________,

                  профессионального образования)

именуемое в    дальнейшем    "Курсы",    в   лице   их   директора

(начальника)______________________________________________________

_________________________________________________________________,

                     (фамилия, имя, отчество)

действующего на основании устава, с одной стороны, и _____________

                                                     (наименование

______________________________, именуемый в дальнейшем "Заказчик",

      юридического лица)

в лице его руководителя _________________________________________,

                                  (фамилия, имя, отчество)

с другой  стороны,  заключили  между  собой  настоящий  Договор  о

нижеследующем:

                        1. Общие положения

   1.1. Договор   заключен   на   основании  соглашения  сторон  и

регулирует отношения между Курсами  и  Заказчиком  и  имеет  целью

определение  их  взаимных  прав,  обязанностей и ответственности в

период действия Договора.

   1.2. Договор составлен с учетом действующего законодательства и

является документом для сторон,  в том числе  при  решении  споров

между Курсами  и  Заказчиком судебных и иных органах.

   1.3. Взаимоотношения   сторон,   не    оговоренные    настоящим

Договором,   регулируются  нормами  действующего  законодательства

Российской Федерации.

                       2. Предмет Договора

   Об обучении ___________ человек согласно прилагаемому списку по

программе ________________________________________________________

                         (наименование программы)

   Стоимость обучения одного человека составляет ____________ руб.

Всего ______ руб.

                      3. Обязанности сторон

   3.1. Курсы обязуются:

   - ознакомить  Заказчика  с  уставом  Курсов,  учебным  планом и

программами обучения;

   - обеспечить обучение по программе в объеме ___ час., в т.ч. на

практическое вождение ___ час.;

   - предоставить  для  обучения  оборудованные учебные кабинеты и

лаборатории  в  соответствии  с  учебными  программами  и  учебную

автомобильную технику;

   - выдать слушателям при положительной итоговой аттестации _____

_________________________________________________________________;

         (наименование документа об окончании обучения)

   - обеспечить   слушателей  нормативными  документами  в  полном

объеме в соответствии с программой обучения.

   3.2. Заказчик обязуется:

   - обеспечить регулярное посещение слушателями занятий  согласно

утвержденному расписанию;

   - контролировать выполнение слушателями в  установленные  сроки

всех видов  учебных  заданий,  предусмотренных  учебным  планом  и

программами   обучения,   соблюдение  ими  внутреннего  порядка  и

распорядка дня Курсов,  правил техники безопасности на всех  видах

учебных занятий,  состояние,  в  котором  слушатели  прибывают  на

занятия;

   - произвести оплату за обучение в сумме _______________________

                                            (указываются порядок и

__________________________________________________________________

                   форма оплаты всего обучения)

в течение _______________________________________________________.

                                 (срок оплаты)

   3.3. Слушатель обязан:

   - регулярно  посещать занятия согласно утвержденному расписанию

занятий;

   - в установленные сроки выполнять  все  виды  учебных  заданий,

предусмотренных учебным планом и программами обучения;

   - строго  соблюдать внутренний порядок и распорядок дня Курсов,

правила техники безопасности на всех видах учебных занятий;

   - не   появляться   на   занятиях   в  состоянии  алкогольного,

наркотического или токсического опьянения.

                    4. Дополнительные условия

   4.1. Настоящий   Договор   может   быть   расторгнут  в  случае

невыполнения обязательств  одной  из  сторон  или   по   взаимному

соглашению.

   4.2. Слушатели,   по   уважительной   причине   не  завершившие

обучение, могут быть переведены в другую учебную группу.

   4.3. При  прекращении  обучения по инициативе слушателя или его

отчислении по недисциплинированности или пропуске более 50%  часов

учебного плана и программ плата за обучение не возвращается.

   4.4. При невыполнении Курсами условий данного Договора плата за

обучение возвращается Заказчику полностью.

   4.5. Настоящий Договор заключен "___" ____________ _____  г.  и

действует до  окончания  обучения,  т.е.  выдачи   слушателям   по

результатам итоговой аттестации документов об окончании обучения.

   4.6. Настоящий Договор составлен в  2  экземплярах,  по  одному

каждой из   сторон.   Оба  экземпляра  Договора  имеют  одинаковую

юридическую силу.

   4.7. Неотъемлемой частью Договора является  копия  лицензии  на

образовательную деятельность и приложения к ней.

                       5. Реквизиты сторон

   5.1. Образовательное         учреждение         дополнительного

профессионального образования ____________________________________

__________________________________________________________________

(наименование образовательного учреждения и его юридический адрес)

   5.2. Заказчик _________________________________________________

                   (наименование юридического лица и его адрес)

__________________________________________________________________

Руководитель образовательного учреждения     Заказчик

дополнительного профессионального

образования        ________________               ________________

                      (подпись)                       (подпись)

Печать образовательного                      Печать юридического

учреждения                                   лица

Приложение 2

к Положению о порядке подготовки

и повышения квалификации

(Примерный)

                             ДОГОВОР

                ОБ ОКАЗАНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ

__________________________________________________________________

    (наименование образовательного учреждения дополнительного

__________________________________________, именуемое в дальнейшем

      профессионального образования)

"Курсы", в лице их директора (начальника) ________________________

                                                (фамилия, имя,

_______________________________, действующего на основании устава,

         (отчество)

с одной стороны, и гр. __________________________________________,

                                (фамилия, имя, отчество)

именуемый(ая)  в   дальнейшем   "Слушатель",   с  другой  стороны,

заключили между собой настоящий Договор о нижеследующем:

                        1. Общие положения

   1.1. Договор  заключен  на  основании   соглашения   сторон   и

регулирует отношения  между  Курсами  и  Слушателем  и имеет целью

определение их взаимных прав,  обязанностей  и  ответственности  в

период действия Договора.

   1.2. Договор составлен с учетом действующего законодательства и

является документом  для  сторон,  в  том числе при решении споров

между Курсами  и  Слушателем судебных и иных органах.

   1.3. Взаимоотношения    сторон,    не   оговоренные   настоящим

Договором, регулируются  нормами   действующего   законодательства

Российской Федерации.

                       2. Предмет Договора

   Об обучении Слушателя по программе ____________________________

                                        (наименование программы)

__________________________________________________________________

   Стоимость обучения составляет _______ руб.

                      3. Обязанности сторон

   3.1. Курсы обязуются:

   - ознакомить Слушателя с учебным планом и программами обучения;

   - обеспечить обучение по программе в объеме ___ час., в т.ч. на

практическое вождение ___ час.;

   - предоставить для обучения оборудованные  учебные  кабинеты  и

лаборатории в   соответствии  с  учебными  программами  и  учебную

автомобильную технику;

   - выдать Слушателю при положительной итоговой аттестации ______

_________________________________________________________________;

          (наименование документа об окончании обучения)

   - обеспечить Слушателя нормативными документами в полном объеме

в соответствии с программой обучения.

   3.2. Слушатель обязуется:

   - регулярно  посещать занятия согласно утвержденному расписанию

занятий;

   - в  установленные  сроки  выполнять  все виды учебных заданий,

предусмотренных учебным планом и программами обучения;

   - строго  соблюдать внутренний порядок и распорядок дня КУРСОВ,

правила техники безопасности на всех видах учебных занятий;

   - не   появляться   на   занятиях   в  состоянии  алкогольного,

наркотического или токсического опьянения;

   - произвести оплату за обучение в сумме _______________________

__________________________________________________________________

       (указываются порядок и форма оплаты всего обучения)

в течение ________________________________________________________

                                (срок оплаты)

                    4. Дополнительные условия

   4.1. Настоящий   Договор   может   быть   расторгнут  в  случае

невыполнения  обязательств  одной  из  сторон  или  по   взаимному

соглашению.

   4.2. Слушатель,  по   уважительной   причине   не   завершивший

обучение, может быть переведен в другую учебную группу.

   4.3. При прекращении обучения по инициативе Слушателя  или  его

отчислении по недисциплинированности или пропуске более 50%  часов

учебного плана и программ плата за обучение не возвращается.

   4.4. При невыполнении Курсами условий данного Договора плата за

обучение возвращается Слушателю полностью.

   4.5. Настоящий Договор заключен с "___" ____________ _____ г. и

действует до окончания обучения и выдачи Слушателю  по результатам

итоговой аттестации документа об окончании обучения.

   4.6. Настоящий Договор составлен в  2  экземплярах,  по  одному

каждой из   сторон.   Оба  экземпляра  Договора  имеют  одинаковую

юридическую силу.

                       5. Реквизиты сторон

   5.1. Образовательное         учреждение         дополнительного

профессионального образования ____________________________________

__________________________________________________________________

            (наименование образовательного учреждения)

__________________________________________________________________

                       (юридический адрес)

   5.2. Слушатель ________________________________________________

                                (фамилия, имя, отчество)

паспорт серия _________ N _________, выдан "__" _________ _____ г.

__________________________________________, прописан(а) по адресу:

           (кем выдан паспорт)

__________________________________________________________________

Руководитель образовательного учреждения     Слушатель

дополнительного профессионального

образования              ________________         ________________

                            (подпись)                (подпись)

Печать образовательного  учреждения

Приложение 3

к Положению о порядке подготовки

и повышения квалификации

(Примерный)

                        КОНТРАКТ (ДОГОВОР)

               НА ВЫПОЛНЕНИЕ ТРУДОВЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ

г. Москва                                 "___" __________ 19__ г.

__________________________________________________________________

            (наименование образовательного учреждения

_______________________________________________________, именуемое

      дополнительного профессионального образования)

в дальнейшем "Курсы", в лице их начальника (директора) ___________

_________________________________________________________________,

                     (фамилия, имя, отчество)

действующего на основании устава, с одной стороны, и гр. _________

                                                         (фамилия,

__________________________, именуемый(ая) в дальнейшем "Работник",

      имя, отчество)

с другой  стороны,  заключили  между  собой   настоящий   Контракт

(Договор) о нижеследующем:

                        1. Общие положения

   1.1. Контракт  (Договор)  заключен  на   основании   соглашения

сторон, регулирующего правоотношения между Курсами и Работником, и

имеет  целью  определение  их  взаимных   прав,   обязанностей   и

ответственности в период действия Контракта (Договора).

   1.2. Контракт  (Договор)  составлен   с   учетом   действующего

законодательства и является обязательным документом для сторон,  в

том числе при решении трудовых споров между Работником и Курсами в

судебных и иных органах.

   1.3. Вопросы,  не нашедшие отражение  в  Контракте  (Договоре),

регулируются действующим законодательством Российской Федерации.

                 2. Предмет Контракта (Договора)

   2.1. Курсы  поручают,  а  Работник принимает на себя выполнение

трудовых обязанностей в должности ________________________________

__________________________________________________________________

в   соответствии    с    уставом    образовательного    учреждения

дополнительного   профессионального   образования  и  должностными

обязанностями,  определяемыми в приложении к настоящему  Контракту

(Договору).

   2.2. В  случае  необходимости  Курсы  имеют  право   привлекать

Работника  сверх  нормальной  продолжительности  рабочего  дня,  в

вечернее и  ночное  время,  а также в выходные и праздничные дни в

случаях, предусмотренных действующим законодательством.

   2.3. По  характеру деятельности Работник может быть направлен в

командировку в соответствии с КЗоТ РФ.

   2.4. За   выполнение   работы   согласно   условиям  настоящего

Контракта (Договора) Курсы выплачивают Работнику заработную  плату

в размере и в сроки, указанные в Контракте (Договоре).

   2.5. Настоящий   Контракт   (Договор)   заключен   на   срок  с

"___"_______ 19__ г. по "___" ___________ 19__ г.

   2.6. Во   время   осуществления   своей  деятельности  Работник

подчиняется непосредственно _____________________________________.

                      3. Обязанности сторон

   3.1. Работник обязуется:

   - соблюдать трудовую дисциплину,  правила распорядка дня работы

подразделений  школы,  правила   по   охране   труда   и   технике

безопасности;

   - выполнять все требования и  условия  Контракта  (Договора)  и

устава КУРСОВ;

   - выполнять  свои  должностные  обязанности  в  соответствии  с

условиями настоящего   Контракта   (Договора)    и    распоряжения

непосредственного руководителя;

   - принимать  меры  к  немедленному устранению причин и условий,

препятствующих или затрудняющих надлежащее  выполнение  Работником

своих обязанностей,  и  незамедлительно  информировать   об   этом

начальника (директора) Курсов;

   - возместить   Курсам   ущерб,   причиненный  по  его  вине,  в

соответствии с нормами действующего законодательства.

   3.2. Курсы обязуются:

   - соблюдать условия настоящего Контракта (Договора);

   - создать условия для безопасного и эффективного труда;

   - обеспечивать условия техники  безопасности,  охраны  труда  и

производственной санитарии;

   - соблюдать требования действующего законодательства о труде;

   - выплачивать  обусловленную  Контрактом (Договором) заработную

плату;

   - обеспечивать    Работника    необходимыми   материалами   для

выполнения своих должностных обязанностей;

   - предоставлять    Работнику    информацию,   необходимую   для

выполнения должностных обязанностей,  относящихся  к  деятельности

Курсов;

   - своевременно информировать  Работника  о  всех  изменениях  в

организации учебного процесса (изменениях учебных планов,  объемов

нагрузки, расписания занятий, числа слушателей и т.д.);

   - не  требовать выполнения работ,  не предусмотренных настоящим

Контрактом (Договором), без согласия РАБОТНИКА.

                         4. Оплата труда

   4.1. Оплата  труда   Работника   производится   за   фактически

отработанное время из расчета:

   - установленного должностного оклада в размере _________ рублей

в месяц (либо без указания суммы - согласно штатному расписанию);

   - установленной почасовой оплаты труда в размере _______ рублей

в час.

   4.2. Заработная плата выплачивается не реже одного раза в месяц

до ___ числа.

   4.3. По  усмотрению  Курсов   Работнику   может   выплачиваться

надбавка  за  высокую  квалификацию  и высокие достижения в труде,

личный вклад в результаты экономической деятельности Курсов,  стаж

работы  в  должности.

   Конкретный размер    надбавки    устанавливается    начальником

(директором) Курсов.

   4.4. По  усмотрению  начальника  (директора)  Курсов  Работнику

может оказываться материальная и другая помощь.

   4.5. При  ухудшении  качества  труда  Работника размер надбавки

может   уменьшаться,   отменяться   полностью   или   выплата   ее

приостанавливается на  определенный  срок,  исходя  из финансово -

экономических возможностей Курсов.

   4.6. По  дополнительному  взаимному  соглашению сторон размер и

система оплаты труда в течение срока действия настоящего Контракта

могут быть пересмотрены.

                 5. Рабочее время и время отдыха

   5.1. Рабочий  день  определяется в соответствии с утвержденными

правилами распорядка дня работы подразделений Курсов.

   5.2. Выходными   днями   для   Работника   являются  суббота  и

воскресенье,  если они не  касаются  выполнения  Работником  своих

функциональных  обязанностей  в  соответствии  с  распорядком  дня

работы подразделений Курсов.

   5.3. Работнику  предоставляют  ежегодный оплачиваемый отпуск не

менее, чем это определено действующим законодательством РФ.

   5.4. С согласия Курсов Работнику может быть предоставлен отпуск

без сохранения заработной платы.

   5.5. Отпуск  предоставляется в любое время года по согласованию

сторон.

   5.6. Условия   настоящего  Контракта  могут  быть  изменены  по

обоюдному согласию сторон и оформлены в письменном виде.

                 6. Социальные гарантии и льготы

   6.1. Работник подлежит социальному страхованию в порядке  и  на

условиях, установленных действующим законодательством.

   6.2. Работнику    выплачивается    пособие     по     временной

нетрудоспособности в    соответствии   с   существующими   нормами

социального страхования.

   6.3. При  наличии  финансово - экономических возможностей Курсы

могут:

   - оплатить стоимость лечения Работника;

   - выплатить денежную компенсацию на питание  в  соответствии  с

нормами, установленными на Курсах.

          7. Досрочное расторжение Контракта (Договора)

   7.1. Настоящий  Контракт  (Договор)  может  быть  расторгнут по

инициативе администрации Курсов до истечения срока его действия  в

случаях:

   - повторного в течение года грубого нарушения устава КУРСОВ;

   - применения  физического  и (или) психологического насилия над

личностью слушателя (в том числе однократного);

   - появления на работе в состоянии алкогольного,  наркотического

или токсического опьянения;

   - при причинении Курсам материального ущерба свыше ____ рублей.

   Настоящий Контракт   (Договор)   также  может  быть  расторгнут

Курсами досрочно  в  соответствии  с  КЗоТ  или  при  невыполнении

обязанностей одной из сторон.

   7.2. Расторжение Контракта (Договора) производится на основании

приказа начальника (директора) Курсов,  при этом в трудовой книжке

Работника делается запись об увольнении по соответствующей  статье

КЗоТ РФ.

   7.3. В связи с расторжением Контракта (Договора) Курсы  обязаны

выдать  Работнику  его  трудовую  книжку и произвести с ним полный

расчет в  соответствии с действующими нормами КЗоТ  РФ при условии

отсутствия   за   Работником   задолженности   по   финансовым   и

материальным ценностям.

                    8. Дополнительные условия

   8.1. Все  споры   между   сторонами   подлежат   разрешению   в

установленном действующим законодательством порядке.

   8.2. Условия Контракта (Договора) могут быть изменены только по

обоюдному согласию сторон, оформленному в письменном виде.

   8.3. Настоящий Контракт (Договор) составлен в двух  экземплярах

по одному для каждой из сторон.  Оба экземпляра  имеют  одинаковую

юридическую силу.

   8.4. Приложения 1 и 2 являются неотъемлемой  частью  настоящего

Контракта (Договора).

   Приложения: 1. Должностные обязанности Работника.

               2. Распорядок дня работы подразделений Курсов.

                       9. Реквизиты сторон

           Курсы                                 Работник

__________________________                 _______________________

                                           паспортные данные:

                                           _______________________

Руководитель образовательного учреждения   _______________________

дополнительного профессионального          _______________________

образования

       _____________                                  ____________

        (подпись)                                       (подпись)

Печать образовательного учреждения

Приложение 4

к Положению о порядке подготовки

и повышения квалификации

              УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"

                         ПРОТОКОЛ N _____

                       ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

   Комиссия в составе:

председателя _____________________________________________________

                        (должность, фамилия, инициалы)

и членов _________________________________________________________

                        (должность, фамилия, инициалы)

__________________________________________________________________

провела "___" ______ ___ г. ____________________________ в учебной

                             (форма итоговой аттестации)

группе N ___, окончившей обучение по программе ___________________

__________________________________________________________________

в ________________________________________________________________

            (наименование образовательного учреждения

__________________________________________________________________

          дополнительного профессионального образования)

	N 
п/п
	Фамилия, имя,
отчество     
слушателя    
	Оценки по предметам
обучения           
	Серия        
и N документа
об окончании 
обучения     
	Расписка 
слушателя

	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	

	25.
	
	
	
	
	
	


   Всего обучалось в учебной группе                     - ___ чел.

   Допущено к итоговой аттестации                       - ___ чел.

   Вынесено решение о выдаче документа об окончании

   обучения                                             - ___ чел.

   Не аттестовано                                       - ___ чел.

   Основные недостатки в подготовке ______________________________

__________________________________________________________________

   Предложения по улучшению подготовки ___________________________

__________________________________________________________________

Председатель комиссии                                 ____________

                                                        (подпись)

Члены комиссии                                        ____________

                                                        (подпись)

                                                      ____________

                                                        (подпись)

Руководитель образовательного учреждения

дополнительного профессионального                     ____________

образования                                             (подпись)

Печать образовательного учреждения

Приложение 5

к Положению о порядке подготовки

и повышения квалификации

Лицевая сторона

                          УДОСТОВЕРЕНИЕ

                   председателя экзаменационной

                             комиссии

                                                 Оборотная сторона

УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"   Прошел(ла) полный курс обучения в объеме ___ ч

                                         и итоговую аттестацию.

          УДОСТОВЕРЕНИЕ                  Решением комиссии ____________________________

председателя экзаменационной комиссии                              (наименование

                                         ______________________________________________

Серия СД N 0000000                                образовательного учреждения)

                                         протокол N ___  от "___" _____________ ____ г.

Выдано гр. ___________________________   гр. __________________________________________

             (фамилия, имя, отчество)                  (фамилия, имя, отчество)

______________________________________   ______________________________________________

в том, что он(а) обучался (обучалась)    предоставляется право приема внутренних

с "___"_____________ ____ г. по "____"   экзаменов в образовательных учреждениях,

_______ __  г. по программе подготовки   осуществляющих подготовку и переподготовку

экзаменационных комиссий для приема      водителей транспортных средств.

внутренних экзаменов                     Председатель комиссии         _______________

в образовательных учреждениях,                                            (подпись)

осуществляющих подготовку и

переподготовку водителей

транспортных средств.                    Руководитель образовательного

                                         учреждения                    _______________

                                                                          (подпись)

                                         М.П.

Приложение 6

к Положению о порядке подготовки

и повышения квалификации

Лицевая сторона

                          УДОСТОВЕРЕНИЕ

                     о повышении квалификации

                                                 Оборотная сторона

УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"

           УДОСТОВЕРЕНИЕ                 Прошел(ла)  полный курс обучения в объеме ___ ч

      о повышении квалификации           и итоговую аттестацию.

                                         Решением комиссии ____________________________

Серия СБ N 0000000                                                 (наименование

                                         _____________________________________________,

Выдано гр.____________________________           образовательного учреждения)

           (фамилия, имя, отчество)      протокол N ______ от "___" __________ _____ г.

______________________________________   гр. __________________________________________

в том, что он(а) обучался (обучалась)                 (фамилия, имя, отчество)

с "___" ____________ ____ г. по "____"   ______________________________________________

_______ ____ г. по программе повышения   предоставляется право ________________________

квалификации _________________________   ______________________________________________

                   (наименование         Председатель комиссии           ______________

______________________________________                                      (подпись)

           учебной программы)            Руководитель образовательного

                                         учреждения                      ______________

                                                                            (подпись)

                                         М.П.

Приложение 7

к Положению о порядке подготовки

и повышения квалификации

Лицевая сторона

                          СВИДЕТЕЛЬСТВО

                           о подготовке

                     (повышении квалификации)

                                                 Оборотная сторона

УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"   Прошел(ла) полный курс обучения в объеме ___ ч

                                         и итоговую аттестацию.

           СВИДЕТЕЛЬСТВО                 Решением комиссии ____________________________

о подготовке (повышении квалификации)                              (наименование

                                         ______________________________________________

Серия СБ N 0000000                               образовательного учреждения)

                                         протокол N ______ от "___" __________ _____ г.

Выдано гр.____________________________   гр. __________________________________________

            (фамилия, имя, отчество)                  (фамилия, имя, отчество)

______________________________________   ______________________________________________

в том, что он(а) обучался (обучалась)    предоставляется право ________________________

с "___" ____________ ____ г. по "____"   ______________________________________________

_______ ____ г. по программе _________   Председатель комиссии           ______________

______________________________________                                      (подпись)

   (наименование учебной программы)      Руководитель образовательного

______________________________________   учреждения                     _______________

______________________________________                                      (подпись)

                                         М.П.

Приложение 8

к Положению о порядке подготовки

и повышения квалификации

Лицевая сторона

                          СВИДЕТЕЛЬСТВО

                    на право обучения вождению

                                                 Оборотная сторона

УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"    Решением экзаменационной комиссии

                                          _______________________________________

         СВИДЕТЕЛЬСТВО                                  (наименование

                                          _______________________________________

Серия АВ N 0000000                                                                       образовательного учреждения)

                                                                                  от "___" ________ ____ г.

Выдано гр. ____________________________   протокол N ___________

             (фамилия, имя, отчество)     гр. ___________________________________

______________________ в том, что он(а)             (фамилия, имя, отчество)

с "______" ______________ ____ г.         _______________________________________

по "_____" ______________ ____ г.         предоставляется право обучения вождению

обучался(лась) ________________________   автотранспортных средств.

                    (наименование

_______________________________________   Председатель экзаменационной

      образовательного учреждения)                                _______________

                                                                     (подпись)

            Прошел(ла) полный курс        Руководитель учреждения

            обучения в объеме ____ ч                              _______________

Место для   по программе подготовки                                  (подпись)

фотографии  мастеров производственного    М.П.

            обучения вождению и сдал(а)

            установленные экзамены

            и зачеты

М.П.

                                          Документом на право управления

                                          транспортным средством не служит.

Приложение 2

к распоряжению Премьера

Правительства Москвы

от 8 июля 1999 г. N 640-РП

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПОДГОТОВКИ И ПЕРЕПОДГОТОВКИ ВОДИТЕЛЕЙ

ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ В Г. МОСКВЕ

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральными законами "О безопасности дорожного движения" от 10.12.95 и "Об образовании" (в редакции 1997 г.), постановлениями Правительства Российской Федерации от 08.07.97 N 831 "Об утверждении Правил сдачи квалификационных экзаменов и выдачи водительских удостоверений" и от 05.06.94 N 650 "Об утверждении Типового положения об учреждении начального профессионального образования", приказом Министерства образования Российской Федерации от 17.11.94 N 442 "Об утверждении Положения о порядке лицензирования образовательных учреждений" и другими нормативными документами.

1.2. Данное Положение определяет в г. Москве порядок и сроки подготовки и переподготовки водителей транспортных средств, регламентирует деятельность образовательных учреждений, материально - техническое оснащение учебного процесса, учебно - методическое обеспечение, порядок контроля за качеством обучения, сдачей выпускных экзаменов, выдачей документов о завершении обучения.

1.3. Положение является обязательным для исполнения всеми учебными организациями, осуществляющими подготовку и переподготовку водительских кадров независимо от их организационно - правовых форм и форм собственности, имеющими лицензию на право ведения данного вида деятельности.

1.4. Лицензирование образовательной деятельности в г. Москве осуществляется в соответствии с Федеральными законами "Об образовании" (в редакции 1997 г.), "О лицензировании отдельных видов деятельности" от 25.09.98, постановлениями Правительства Российской Федерации от 24.12.94 N 1418 "О лицензировании отдельных видов деятельности" и Правительства Москвы от 15.08.95 N 699 "О совершенствовании системы лицензирования деятельности на территории города Москвы".

1.5. Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдается Московским комитетом образования. Филиалы образовательных учреждений, размещенные по иным адресам, должны иметь лицензию по их фактическому адресу.

С момента получения лицензии образовательное учреждение (филиал) вправе начинать учебный процесс. В лицензии, выдаваемой образовательному учреждению (филиалу), фиксируются контрольные нормативы, предельная численность контингента обучающихся и срок действия этой лицензии. Копия лицензии на право подготовки водителей транспортных средств предъявляется в Государственную инспекцию безопасности дорожного движения (ГИБДД), обслуживающую данную территорию.

1.6. Лицензирование образовательной деятельности и контроль за соблюдением образовательным учреждением (филиалом) независимо от его организационно - правовой формы предусмотренных лицензией условий обеспечивает Московский комитет образования в лице Городской службы лицензирования и аттестации образовательных учреждений, педагогических кадров и учащихся.

1.7. Экспертный совет и аккредитованные Московской лицензионной палатой эксперты осуществляют лицензионную экспертизу и принимают участие в контроле за соблюдением условий лицензирования организациями, осуществляющими подготовку и переподготовку водителей транспортных средств.

II. Организация подготовки и переподготовки водителей

транспортных средств

2.1. Главной задачей образовательных учреждений является подготовка и воспитание квалифицированных водителей транспортных средств для осуществления общественно полезной работы, а также создание условий для удовлетворения потребности населения в получении профессиональной подготовки по водительской профессии.

2.2. Профессиональная подготовка водительских кадров заключается в реализации профессиональных образовательных программ по подготовке водителей транспортных средств категорий "А", "В", "С", "Д" и по переподготовке водителей с одного вида на право управления другим видом транспортных средств. Данные виды подготовки и переподготовки не сопровождаются повышением образовательного уровня обучающего.

2.3. Подготовка водителей транспортных средств категорий "А", "В", "С" и "Д" осуществляется из числа лиц, состояние здоровья которых соответствует медицинским требованиям, имеющих образование не ниже основного общего (кроме категории "А" и "В"), и возраст которых к концу обучения соответствует требованиям Федерального закона "О безопасности дорожного движения".

2.4. Переподготовка водителей на право управления транспортными средствами категории "Д" осуществляется из числа водителей, имеющих удостоверения с разрешающими отметками в графе "С" и прошедших переподготовку по соответствующим учебным планам и программам.

2.5. Переподготовка водителей на право управления транспортными средствами категории "Е" осуществляется из числа водителей, имеющих удостоверения с разрешающими отметками в графах "С" и (или) "Д", общий стаж управления транспортными средствами указанных категорий не менее 12 месяцев и прошедших переподготовку по соответствующим учебным планам и программам.

Примечание. Документами, подтверждающими стаж управления транспортными средствами, могут быть выписки из трудовых книжек о работе водителем или приказов о закреплении конкретного транспортного средства, регистрационные документы на принадлежащие им транспортные средства (доверенность) и др.

2.6. Переподготовка водителей на право управления транспортными средствами категории "В" осуществляется из числа водителей, имеющих удостоверения с разрешающими отметками в графах "С" или "Д", без дополнительного обучения, путем самостоятельной подготовки, а переподготовка на право управления транспортными средствами категории "А" - аналогично, но из числа водителей, имеющих удостоверения с разрешающими отметками в графах "В", "С" или "Д".

2.7. Подготовка и переподготовка водителей осуществляется в очной или очно - заочной (вечерней) формах обучения, а для категорий "А" и "В" и в форме экстерната. Лица, освоившие программу обучения в форме экстерната (самостоятельно), обязаны пройти итоговую аттестацию в образовательных учреждениях за полный курс обучения и получить свидетельство установленного образца.

2.8. Учебные планы и программы подготовки и переподготовки водителей транспортных средств разрабатываются на основании соответствующих государственных образовательных стандартов и нормативных актов.

2.9. Сроки обучения определяются исходя из объема учебных программ.

III. Права и обязанности участников образовательного

процесса

3.1. Права и обязанности обучающихся

3.1.1. Права и обязанности обучающихся регламентируются уставом образовательного учреждения, а также договором об оказании образовательных услуг (приложение 1), заключенным между образовательным учреждением и обучающимся, и настоящим Положением.

3.1.2. Обучающиеся имеют право:

- на приобретение профессиональных знаний и практических навыков в соответствии с действующими учебными планами и программами;

- на получение свидетельства (приложение 2) об окончании обучения при успешном прохождении итоговой аттестации;

- на уважение их человеческого достоинства, свободу совести, информацию, свободное выражение собственных взглядов и убеждений, если они не противоречат общепринятым нормам.

3.1.3. Обучающиеся обязаны:

- овладевать знаниями, выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные учебным планом и программами обучения;

- соблюдать требования устава образовательного учреждения, Правил внутреннего распорядка, техники безопасности, санитарно - гигиенических норм и правил и распоряжений администрации;

- достойно вести себя в образовательном учреждении, уважать достоинство других людей, их взгляды и убеждения.

3.2. Права и обязанности работников образовательного

учреждения

3.2.1. Права и обязанности работников образовательного учреждения регламентируются законодательством Российской Федерации, уставом образовательного учреждения, настоящим Положением и заключенным контрактом (договором) с образовательным учреждением.

3.2.2. Работники образовательного учреждения имеют право:

- на получение работы, обусловленной контрактом (договором) (приложение 3);

- на оплату труда в соответствии с установленными ставками;

- на материально - техническое обеспечение своей профессиональной деятельности;

- на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников, методов оценки знаний, обеспечивающих высокое качество подготовки обучающихся;

- разрабатывать и вносить предложения по совершенствованию воспитательной, учебной и методической работы;

- иные права, предусмотренные контрактом (договором), уставом образовательного учреждения, законодательством Российской Федерации.

3.2.3. Работники образовательного учреждения обязаны:

- строго выполнять требования устава образовательного учреждения, настоящего Положения и свои функциональные обязанности;

- проводить на высоком методическом уровне занятия, формировать у обучаемых необходимые умения и навыки, готовить их к самостоятельной, безаварийной эксплуатации транспортных средств, тесно взаимодействуя в образовательном процессе с мастерами производственного обучения;

- вносить предложения по совершенствованию учебно - воспитательного процесса, внедрению наиболее эффективных форм и методов обучения, применению технических средств обучения;

- внедрять в учебно - воспитательный процесс современные методические приемы и технологии обучения, основанные на отечественном и зарубежном опыте;

- совершенствовать учебно - материальную базу, следить за состоянием, сохранностью и правильной эксплуатацией учебного оборудования и техники;

- обеспечивать при проведении занятий высокую организованность, дисциплину, порядок и соблюдение обучающимися правил и мер безопасности;

- постоянно совершенствовать свои профессиональные знания, проходить обучение на курсах повышения квалификации при первоначальном назначении на должность преподавателя и через каждые пять лет, а для мастеров производственного обучения - через каждые три года;

- в своей деятельности уважать честь и достоинство обучаемых, не допускать к ним методов физического и психологического насилия;

- нести ответственность за соблюдение обучающимися правил техники безопасности на занятиях.

3.3. Мастера производственного обучения вождению несут ответственность за техническое состояние транспортных средств, чистоту и порядок в салоне автомобиля, им запрещается во время обучения курить в автомобиле, привлекать обучающихся к уборочно - моечным и ремонтным работам, не предусмотренным программой обучения.

3.4. Мастера производственного обучения вождению обязаны проходить ежедневно предрейсовый медицинский контроль.

3.5. На должности преподавателей по устройству и техническому обслуживанию автомобилей (мастеров производственного обучения) принимаются лица, имеющие образование не ниже среднего профессионального по автомобильной специальности.

3.6. На должности преподавателей по Правилам дорожного движения и основам безопасности движения принимаются лица, имеющие образование не ниже среднего профессионального и водительское удостоверение на право управления транспортными средствами.

3.7. На должности преподавателей по предмету "Первая медицинская помощь пострадавшим в дорожно - транспортном происшествии" принимаются лица, имеющие медицинское образование.

3.8. На должности мастеров производственного обучения вождению принимаются лица, имеющие образование не ниже среднего (полного) общего, водительский стаж не менее трех лет, водительское удостоверение с разрешающими отметками соответствующей категории транспортных средств и свидетельство на право обучения вождению (приложение 4).

3.9. Преподаватели и мастера производственного обучения, своевременно не прошедшие повышение квалификации, к педагогической деятельности не допускаются.

3.10. К педагогической деятельности не допускаются также лица, которым она запрещена приговором суда или по медицинским показаниям, а также лица, которые имели судимость за определенные преступления. Перечни соответствующих медицинских противопоказаний и составов преступлений устанавливаются законом.

IV. Организация учебно - воспитательного процесса

4.1. Образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и уставом образовательного учреждения.

4.2. Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом и программами по каждой дисциплине, а также планом - графиком подготовки водителей транспортных средств, расписаниями занятий и графиком очередности обучения вождению, разрабатываемыми и утверждаемыми образовательными учреждениями самостоятельно. Образовательное учреждение самостоятельно в выборе системы оценок, формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся.

4.3. Образовательное учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

- невыполнение функций, отнесенных к его компетентности;

- реализацию не в полном объеме учебных программ в соответствии с учебным планом и планом - графиком подготовки водителей транспортных средств;

- низкое качество подготовки обучающихся;

- жизнь и здоровье обучающихся и работников образовательного учреждения во время образовательного процесса;

- нарушение прав и свобод обучающихся и работников образовательного учреждения;

- иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4.4. Образовательное учреждение отвечает за поддержание транспортных средств в технически исправном состоянии и организацию предрейсового медицинского контроля мастеров производственного обучения вождению и водителей. Проверка технического состояния автомобилей и проведение предрейсового медицинского контроля отражаются в путевом листе (приложение 5), который ежедневно выписывается на все учебные автомобили независимо от форм их собственности.

4.5. В соответствии с постановлением Правительства Москвы от 15.08.95 N 699 "О совершенствовании системы лицензирования деятельности на территории города Москвы" к образовательному учреждению в качестве мер воздействия могут применяться следующие виды санкций:

- предупреждение;

- приостановление лицензии;

- лишение или аннулирование лицензии с возможным установлением срока, в течение которого образовательное учреждение не имеет права получить новую лицензию на данный вид образовательной деятельности.

4.6. Зачисление обучающихся осуществляется приказом по образовательному учреждению (приложение 6) на основании заявления поступающего (приложение 7) и договора об оказании образовательных услуг.

4.7. Прием граждан на обучение производится по предъявлении следующих документов:

а) для подготовки водителей на право управления транспортными средствами категорий "А", "В", "С" и "Д":

- заявления поступающего;

- медицинской справки о профессиональной пригодности к управлению соответствующими транспортными средствами;

- документа об образовании (кроме категорий "А" и "В");

- фотографий;

- паспорта или документа, его заменяющего;

б) для переподготовки водителей на право управления транспортными средствами категорий "С" или "Д" кроме вышеуказанных документов - водительского удостоверения и личной карточки водителя;

в) для переподготовки водителей на право управления транспортными средствами категории "Е", кроме того, - водительского удостоверения с разрешающими отметками в графах "С" или "Д", личной карточки водителя и документа, подтверждающего стаж работы водителем не менее 12 месяцев.

4.8. Отчисление и выпуск обучающихся оформляются приказами по образовательному учреждению (приложения 8 и 9).

4.9. Обучающийся может быть отчислен из образовательного учреждения в следующих случаях:

- по собственному желанию;

- при невыполнении обучающимся условий договора об оказании образовательных услуг.

4.10. Учебные группы по подготовке и переподготовке водителей транспортных средств создаются численностью от 15 до 30 человек.

4.11. В целях организации контроля за выполнением учебных планов и программ обучения не позднее 15 дней после начала занятий образовательные учреждения регистрируют в МРЭО ГИБДД каждую учебную группу с предъявлением списка учащихся установленной формы (приложение 10).

4.12. С целью упорядочения приема квалификационных экзаменов и предварительной проверки кандидатов в водители по базам данных водителей, лишенных права на управление транспортными средствами, образовательные учреждения не менее чем за 30 дней до окончания обучения направляют в МРЭО ГИБДД списки обучающихся каждой учебной группы и заявку о приеме квалификационных экзаменов с указанием даты окончания обучения и наличия лицензии на фактический адрес.

4.13. Основными формами обучения являются теоретические, лабораторно - практические, практические и контрольные занятия.

Теоретические занятия по каждому предмету должны планироваться, как правило, не более двух часов в день, лабораторно - практические - 4-6 часов. В течение дня с одним обучаемым по вождению автомобиля разрешается отрабатывать: на автотренажере не более одного часа, на учебном автомобиле не более двух часов, за исключением упражнения "Вождение в колонне", а также упражнений, связанных с перевозкой грузов, которые могут отрабатываться в течение четырех часов.

4.14. Продолжительность учебного часа теоретических и лабораторно - практических занятий - 45 минут, а практических занятий по вождению автомобиля - 60 минут, включая время на постановку задач, подведение итогов, оформление документации и смену обучаемых. Допускается проведение лабораторно - практических занятий в течение 90 минут без перерыва. Продолжительность учебного времени не должна превышать в рабочие дни 6 часов, в предвыходные и выходные дни 8 часов.

4.15. Теоретические занятия проводятся преподавателем, лабораторно - практические по устройству и техническому обслуживанию автомобиля - преподавателем совместно с мастером производственного обучения, практические занятия по вождению автомобиля проводятся мастером производственного обучения вождению индивидуально с каждым обучаемым. Лабораторно - практические занятия по устройству и техническому обслуживанию автомобилей и оказанию первой помощи пострадавшим в дорожно - транспортном происшествии проводятся в составе бригад после изучения соответствующего теоретического материала по одной или нескольким темам.

4.16. Теоретические занятия проводятся в специально оборудованных кабинетах (классах) в составе учебной группы с целью изучения нового материала.

4.17. Лабораторно - практические занятия проводятся в лабораториях по устройству и техническому обслуживанию автомобиля с целью закрепления теоретических знаний и выработки у обучающихся умений и навыков в работе на изучаемой технике.

Лабораторно - практические занятия могут проводиться фронтальным, индивидуальным или комбинированным методами.

При фронтальном методе все обучающиеся учебной группы одновременно выполняют одни и те же работы на одинаковой материальной части.

При индивидуальном методе каждая бригада выполняет работу, отличную от той, которая выполняется в то же время другими бригадами, или же одинаковую с ними работу, но на других образцах материальной части.

Комбинированный метод представляет собой различные сочетания фронтального и индивидуального методов.

Выбор методов проведения лабораторно - практических занятий определяется целями занятия и возможностями учебного оборудования.

4.18. Занятия по практическому вождению проводятся индивидуально с каждым обучаемым на автотренажерах (при наличии), автодромах (площадках для учебной езды) и учебных маршрутах, согласованных с органами ГИБДД (не реже 1 раза в 3 года), обслуживающими данную территорию. Занятия по вождению мотоциклов проводятся только на площадках для учебной езды.

4.19. Проведение занятий по Правилам дорожного движения и Основам безопасности движения необходимо планировать до начала отработки соответствующих упражнений по вождению автомобилей.

4.20. Для проведения каждого занятия руководитель обязан иметь: план проведения занятия, в котором предусматриваются название темы, цели, учебные вопросы, расчет учебного времени, порядок использования учебно - наглядных пособий и технических средств обучения, действия преподавателя (мастера производственного обучения) и обучаемых, задание на самостоятельную подготовку.

4.21. Мастер производственного обучения вождению при проведении занятий должен иметь: водительское удостоверение, свидетельство на право обучения вождению, свидетельство о регистрации транспортного средства, путевой лист, график очередности вождения, схему учебных маршрутов, согласованную с органами ГИБДД, индивидуальную книжку учета обучения вождению обучающегося (приложение 11). Для индивидуальных владельцев автотранспорта, работающих по договору с образовательным учреждением, кроме того, - документ налоговой инспекции.

4.22. Контроль качества усвоения пройденного материала осуществляется преподавателем (мастером производственного обучения) в ходе проведения занятий с выставлением оценок в журнале учета занятий (индивидуальной книжке учета обучению вождению автотранспортных средств). При проведении теоретических занятий должно быть опрошено не менее 3-4 человек, а в ходе лабораторно - практических занятий оценка выставляется каждому обучающемуся.

4.23. Контроль за качеством проведения занятий преподавателями и мастерами производственного обучения осуществляется руководством образовательного учреждения с записями в журналах учета занятий.

4.24. Для определения качества усвоения учебного материала и оценки знаний обучающихся проводятся итоговые занятия. По результатам итоговых занятий определяется готовность каждого обучающегося и в целом учебной группы к итоговой аттестации. Лица, получившие положительные оценки по всем предметам обучения, допускаются к итоговой аттестации.

4.25. Для приема экзаменов от лиц, освоивших программу подготовки самостоятельно (в форме экстерната), образовательное учреждение должно иметь соответствующую лицензию.

Примечание. Лица, освоившие программы подготовки водителей транспортных средств категорий "А" и (или) "В" самостоятельно или в порядке индивидуальной подготовки у специалистов, прошедших аттестацию и имеющих соответствующую лицензию на право ведения этой деятельности, и получившие свидетельство по окончании подготовки (приложение 2), допускаются к сдаче квалификационных экзаменов в ГИБДД в соответствии с установленным порядком.

4.26. Целью и содержанием итоговой аттестации является установление соответствия содержания и качества подготовки обучающихся требованиям государственных образовательных стандартов.

4.27. Итоговая аттестация проводится в виде внутренних экзаменов по:

- устройству и техническому обслуживанию автомобиля;

- Правилам дорожного движения, основам безопасности движения и первой помощи пострадавшим в дорожно - транспортном происшествии;

- практическому вождению автомобиля.

4.28. Для проведения экзаменов назначается экзаменационная комиссия в составе председателя и не менее двух членов. В состав комиссии могут включаться представители вышестоящей организации и данного образовательного учреждения. Председателем комиссии назначается лицо, имеющее высшее профессиональное образование по автомобильной специальности, практический стаж работы на автомобильном транспорте и прошедшее соответствующую подготовку в учебно - методическом центре "Алгоритм".

4.29. Лица, прошедшие обучение в воинских частях, военно - учебных заведениях, образовательных учреждениях Минобразования РФ и РОСТО по военно - учетной специальности - водитель автомобиля (транспортных средств категории "В", "С"), представляются для итоговой аттестации военно - экзаменационным комиссиям, назначаемым приказами командующих войсками военных округов (флотов), командиров воинских частей и начальников военно - учебных заведений.

4.30. Экзамены по устройству и техническому обслуживанию автомобиля, Правилам дорожного движения, основам безопасности движения и первой помощи пострадавшим в дорожно - транспортном происшествии проводятся по билетам, разрабатываемым образовательным учреждением. Уровень подготовленности обучающихся оценивается по четырехбалльной системе.

4.31. Обучающиеся, не сдавшие теоретические экзамены, к сдаче экзамена по практическому вождению не допускаются.

4.32. Экзамен по практическому вождению автомобиля проводится в соответствии с Методикой проведения квалификационных экзаменов на получение права на управление транспортными средствами, утвержденной ГУ ГАИ МВД РФ 19.02.98. Уровень подготовленности обучающихся оценивается на каждом этапе по четырехбалльной системе.

На первом этапе (автодром или площадка для учебной езды):

- "отлично" - при выполнении каждого из упражнений без штрафных баллов;

- "хорошо" - при получении на каждом упражнении не более двух штрафных баллов;

- "удовлетворительно" - при получении на каждом из упражнений не более четырех штрафных баллов;

- "неудовлетворительно" - при получении пяти и более штрафных баллов на любом из упражнений, после чего экзамен прекращается.

На втором этапе (на учебном (контрольном) маршруте в условиях реального дорожного движения):

- "отлично" - при прохождении маршрута без штрафных баллов;

- "хорошо" - при получении не более двух штрафных баллов;

- "удовлетворительно" - при получении не более четырех штрафных баллов;

- "неудовлетворительно" - при получении пяти и более штрафных баллов.

Итоговая оценка по вождению выставляется по низшей, полученной на двух этапах.

4.33. Лица, не сдавшие экзамены по уважительным причинам, допускаются к их сдаче с очередными группами, а получившие неудовлетворительные оценки допускаются к повторной сдаче после дополнительной самостоятельной подготовки, но не ранее чем через 5 дней со дня проведения экзаменов.

4.34. В случае, если обучаемый получил неудовлетворительную оценку по какому-либо предмету либо части экзамена по практическому вождению автомобиля, пересдача ранее сданных предметов (первого этапа экзамена по практическому вождению автомобиля) не требуется.

Положительные оценки, полученные на теоретических экзаменах, действительны в течение 3 месяцев.

Положительная оценка, полученная на первом этапе экзамена по практическому вождению автомобиля, считается действительной в течение срока действия положительных оценок, полученных на теоретических экзаменах.

4.35. Результаты итоговой аттестации оформляются протоколом (приложение 12), который подписывается председателем, членами экзаменационной комиссии, руководителем образовательного учреждения и скрепляется печатью.

4.36. Лицам, положительно аттестованным, выдаются свидетельства установленного образца.

4.37. Свидетельства об окончании обучения по программам подготовки и переподготовки водителей транспортных средств не являются документами на право управления этими транспортными средствами, а предъявляются в органы ГИБДД при сдаче квалификационных экзаменов для получения водительских удостоверений на право управления соответствующими категориями транспортных средств.

4.38. В случае утраты свидетельства образовательное учреждение выдает дубликат на основании личного заявления и протокола экзаменационной комиссии.

4.39. Свидетельства об окончании обучения являются документами строгой отчетности, имеют серию и типографский порядковый номер.

4.40. Изготовление, учет и выдачу бланков свидетельств осуществляет учебно - методический центр "Алгоритм".

4.41. Протоколы экзаменационных комиссий хранятся в образовательном учреждении в течение 15 лет. Приказы по образовательному учреждению - 5 лет. Остальная документация учебных групп хранится в течение 3 лет, после чего уничтожается в установленном порядке.

V. Руководство подготовкой и переподготовкой водителей

транспортных средств

5.1. Единое методическое руководство и координацию деятельности в области подготовки и переподготовки водителей транспортных средств осуществляет Министерство общего и профессионального образования Российской Федерации.

5.2. Контроль за организацией и проведением подготовки и переподготовки водителей транспортных средств в г. Москве осуществляют вышестоящие организации, в ведении которых находятся образовательные учреждения, и учредители образовательных учреждений.

5.3. Органы ГИБДД осуществляют учет образовательных учреждений, осуществляющих подготовку и переподготовку водителей транспортных средств, на обслуживаемой территории, определяют качество подготовки и переподготовки в ходе проведения квалификационных экзаменов по уровню теоретических знаний и навыкам практического вождения транспортных средств. В случае выявления слабой теоретической или практической подготовки обучающихся руководству образовательного учреждения направляется предписание для принятия необходимых мер. Если образовательное учреждение не реагирует на предписание ГИБДД, продолжает представлять к экзаменам обучающихся с низким уровнем теоретических знаний и слабыми навыками практического вождения, то информация об этом направляется учредителю и вышестоящей организации для принятия мер.

5.4. Управление государственными и муниципальными образовательными учреждениями осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, уставом соответствующего образовательного учреждения и строится на принципах единоначалия и самоуправления. Основными формами самоуправления образовательного учреждения являются общее собрание, педагогический совет и др. Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются уставом образовательного учреждения.

5.5. Общее руководство образовательным учреждением осуществляет его учредитель.

5.6. Непосредственное руководство образовательным учреждением возлагается на его руководителя (директора, начальника и др.).

Руководитель несет полную ответственность за выполнение образовательным учреждением условий лицензирования, данного Положения, учебных планов и программ, качество подготовки водителей, организацию учебно - воспитательного процесса, финансово - хозяйственную деятельность и охрану труда.

VI. Учебно - материальная база

6.1. Образовательные учреждения в целях реализации учебных планов, программ и обеспечения высокого качества подготовки и переподготовки водителей транспортных средств должны располагать: учебными кабинетами (классами) и лабораториями, оснащенными современным учебно - лабораторным оборудованием, техническими средствами обучения, учебными и наглядными пособиями; автодромом (площадкой для учебной езды); учебными транспортными средствами.

6.2. Учебно - материальная база образовательного учреждения (примерный перечень):

- методический кабинет;

- кабинет устройства транспортных средств;

- кабинет эксплуатации транспортных средств;

- кабинет Правил дорожного движения;

- кабинет безопасности движения;

- кабинет медицинской подготовки;

- кабинет по охране труда;

- лаборатории по устройству транспортных средств;

- лаборатории по техническому обслуживанию транспортных средств;

- класс автотренажеров;

- автодром (площадка для учебной езды);

- учебные транспортные средства.

6.3. Состав, количество и содержание учебных кабинетов, лабораторий определяются исходя из требований соответствующих учебных планов и программ, а также количества обучающегося контингента.

6.4. При достаточном аудиторном фонде могут создаваться специализированные кабинеты устройства и технического обслуживания как по категориям транспортных средств, так и по отдельным разделам программ. При отсутствии достаточного аудиторного фонда могут быть объединены: кабинет устройства с кабинетом эксплуатации транспортных средств и кабинетом по охране труда, кабинет Правил дорожного движения с кабинетом безопасности движения и медицинской подготовки.

6.5. При подготовке водителей транспортных средств категорий "А" и "В" допускается создание совмещенных кабинетов по устройству и техническому обслуживанию, Правилам дорожного движения, безопасности движения и медицинской подготовке.

6.6. Запрещается совмещать кабинеты теоретического обучения по устройству и техническому обслуживанию автомобиля с лабораториями практических занятий.

6.7. При отсутствии автотренажеров обучение вождению проводится только на автомобилях.

6.8. Кабинеты для проведения теоретических занятий должны иметь рабочее место преподавателя (кафедру), классную доску, столы и стулья из расчета одновременной посадки до 30 чел. и демонстрационный стол для показа отдельных деталей.

6.9. Все кабинеты оборудуются в соответствии с перечнями минимально необходимого оборудования программ подготовки и переподготовки водителей транспортных средств. Размещение оборудования, макетов, стендов и щитов должно производиться с соблюдением требований технической эстетики и обеспечивать безопасность. Устанавливаемое учебное оборудование должно быть хорошо обозримо, удобно для пользования им и окрашено в цвета, принятые заводами - изготовителями.

6.10. Для нормальной работы вентиляция помещения должна обеспечить подачу на каждого обучающегося в течение часа 15-20 куб. м свежего воздуха, естественное освещение должно осуществляться с левой стороны при посадке обучающихся. Освещенность должна соответствовать медицинским требованиям.

6.11. Лаборатории должны иметь оборудованные учебные места, обеспечивающие отработку упражнений по всем темам и разделам предметов.

6.12. Каждое учебное место, как правило, должно быть оборудовано рабочим столом (верстаком), учебным оборудованием, комплектом инструментов, приборов и приспособлений, учебной документацией (планом выполнения задания, инструкцией по охране труда, инструкционно - технологической картой, описью учебного оборудования и инструмента).

6.13. Размещение учебных мест и оборудования должно производиться с учетом рационального и полного использования полезной площади, а также требований технической эстетики, правил охраны труда и пожарной безопасности. Крупные агрегаты и механизмы устанавливаются на подставках. При установке действующих автомобилей (автобусов) и двигателей лаборатория (кабинет) оборудуется вентиляцией и трубопроводами для отвода наружу отработавших газов. Подача топлива должна проводиться из баков, находящихся вне помещений. Учебную документацию размещают в рамках, устанавливаемых над рабочим столом (верстаком).

6.14. Учебные транспортные средства должны иметь: опознавательные знаки "Учебное транспортное средство", дополнительные зеркала заднего вида, педали сцепления для обучающего.

Приложение 1

к Положению о порядке подготовки

и переподготовки водителей

(Примерный)

                             ДОГОВОР

                ОБ ОКАЗАНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ

_________________________________________________________________,

            (наименование образовательного учреждения)

именуемое в   дальнейшем   "Автошкола",  в   лице   ее  начальника

(директора)_______________________________________________________

_________________________________________________________________,

                    (фамилия, имя, отчество)

действующего на основании устава, с одной стороны, и гр. _________

                                                         (фамилия,

______________________________________, именуемый(ая) в дальнейшем

             имя, отчество)

"Обучающийся", с другой стороны,  заключили между собой  настоящий

Договор о нижеследующем:

                       1. Предмет Договора

   О подготовке    Обучающегося    по     программе     подготовки

(переподготовки) водителей транспортных средств категории _______.

   Стоимость обучения составляет _______ руб.

                      2. Обязанности сторон

   2.1. Автошкола обязуется:

   - обеспечить  обучение по программе подготовки (переподготовки)

водителей транспортных средств категории ______ в объеме ___ час.,

в т.ч. на практическое вождение ___ астрономических час.;

   - предоставить для обучения оборудованные  учебные  кабинеты  и

лаборатории  в  соответствии  с  учебными  программами  и  учебную

автомобильную технику для практического вождения;

   - выдать  Свидетельство  по  окончании  обучения  и представить

Обучающегося в МРЭО ГИБДД для сдачи квалификационных экзаменов.

   2.2. Обучающийся обязуется:

   - регулярно посещать занятия согласно  утвержденным  расписанию

занятий и графику очередности обучения вождению;

   - в  установленные  сроки  выполнять  все виды учебных заданий,

предусмотренных учебным планом и программами;

   - на занятиях по вождению своевременно реагировать на замечания

мастера производственного обучения вождению и строго выполнять его

указания;

   - своевременно   извещать   администрацию  Автошколы  (ведущего

преподавателя,  мастера  производственного  обучения  вождению)  о

невозможности   прибытия   на   занятие  по  уважительной  причине

(болезнь, командировка и др.);

   - строго   соблюдать   внутренний   порядок  и  распорядок  дня

Автошколы,  правила техники безопасности  на  всех  видах  учебных

занятий;

   - достойно вести себя в Автошколе;

   - не   появляться   на   занятиях   в  состоянии  алкогольного,

наркотического или токсического опьянения;

   - произвести оплату за обучение в сумме _______________________

__________________________________________________________________

       (указываются порядок и форма оплаты всего обучения)

в течение _______________________________________________________.

                              (срок оплаты)

                    3. Дополнительные условия

   3.1. Настоящий   Договор   может   быть   расторгнут  в  случае

невыполнения обязательств   одной   из  сторон  или  по  взаимному

соглашению.

   3.2. При срыве занятий по обучению вождению  автомототранспорта

в  соответствии  с  графиком  очередности  обучения вождению из-за

неявки Обучающегося  последнему  предоставляется  возможность  для

обучения   вождению   по   пропущенному   упражнению   только   за

дополнительную плату.

   3.3. При  отчислении Обучающегося по недисциплинированности или

по невыполнению Обучающимся условий Договора плата за обучение  не

возвращается.

   3.4. Обучающийся, не сдавший внутренние экзамены ________ раза,

подлежит отчислению из образовательного  учреждения  либо  по  его

письменному заявлению направляется на повторное обучение.

   3.5. Обучение    сверх   установленной   программы   подготовки

(переподготовки), повторная сдача внутренних экзаменов и повторное

обучение производятся за дополнительную плату.

   3.6. Настоящий Договор заключен "___" _______________ 19__ г. и

действует    до    окончания   обучения,   получения   Обучающимся

Свидетельства и одного представления его в МРЭО ГИБДД для сдачи им

квалификационных экзаменов, но не более одного года.

   3.7. Взаимоотношения   сторон,   не    оговоренные    настоящим

Договором,   регулируются  нормами  действующего  законодательства

Российской Федерации.

   3.8. Настоящий Договор составлен в  2  экземплярах,  по  одному

каждой   из  сторон.  Оба  экземпляра  Договора  имеют  одинаковую

юридическую силу.

Руководитель образовательного _________    Обучающийся _________

учреждения                    (подпись)                (подпись)

Печать образовательного учреждения

Приложение 2

к Положению о порядке подготовки

и переподготовки водителей

Лицевая сторона

                          СВИДЕТЕЛЬСТВО

                                                 Оборотная сторона

УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"  Устройство и технич. обслуживание ________________

                                        __________________________________________________

         СВИДЕТЕЛЬСТВО                  Правила дорожного движения _______________________

                                        Практическое вождение ____________________________

Серия АБ N 0000000                      Председатель экзаменационной комиссии ____________

                                        Руководитель образовательного учреждения _________

Выдано гр. __________________________

            (фамилия, имя, отчество)    М.П.

_____________________________________   Выдано водительское удостоверение

в том, что он(а) обучался(лась)         серии _______ N __________________

с "__"_____________ ____ г.             Государственной инспекцией безопасности

по "__"____________ ____ г.             дорожного движения _______________________________

по программе ________________________   __________________________________________________

_____________________________________   "____"______________ ____ г.

и на выпускных экзаменах согласно       М.П.                              __________

протоколу N ____                                                           (подпись)

от "___"____________ ____ г.            Документом на право управления транспортным

получил(а) следующие оценки             средством не служит.

("удовлетворительно", "хорошо",

"отлично"): _________________________

Приложение 3

к Положению о порядке подготовки

и переподготовки водителей

(Примерный)

                        КОНТРАКТ (ДОГОВОР)

               НА ВЫПОЛНЕНИЕ ТРУДОВЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ

г. Москва                                     "___"_______ ____ г.

_________________________________________________________________,

            (наименование образовательного учреждения)

именуемое в  дальнейшем  "Автошкола",   в   лице   ее   начальника

(директора) ______________________________________________________

_________________________________________________________________,

                     (фамилия, имя, отчество)

действующего на основании устава, с одной стороны, и гр.__________

________________________________________________, именуемого(ой) в

           (фамилия, имя, отчество)

дальнейшем "Работник",  с  другой  стороны,  заключили между собой

настоящий Контракт (Договор) о нижеследующем:

                        1. Общие положения

   1.1. Контракт  (Договор)  заключен  на   основании   соглашения

сторон, регулирующего    правоотношения    между    Автошколой   и

Работником,  и  имеет  целью   определение   их   взаимных   прав,

обязанностей   и   ответственности  в  период  действия  Контракта

(Договора).

   1.2. Контракт  (Договор)  составлен   с   учетом   действующего

законодательства и является обязательным документом для сторон,  в

том  числе  при  решении  трудовых  споров  между   Работником   и

Автошколой в судебных и иных органах.

   1.3. Вопросы,  не нашедшие отражения  в  Контракте  (Договоре),

регулируются действующим законодательством Российской Федерации.

                 2. Предмет Контракта (Договора)

   2.1. Автошкола   поручает,   а   Работник   принимает  на  себя

выполнение трудовых обязанностей в должности _____________________

__________________________________________________________________

в   соответствии   с   уставом   образовательного   учреждения   и

должностными   обязанностями,   определяемыми   в   приложении   к

настоящему Контракту (Договору).

   2.2. В  случае  необходимости  Автошкола имеет право привлекать

Работника  сверх  нормальной  продолжительности  рабочего  дня,  в

вечернее и ночное время,  а также в выходные и праздничные  дни  в

случаях, предусмотренных действующим законодательством.

   2.3. По  характеру деятельности Работник может быть направлен в

командировку в соответствии с КЗоТ РФ.

   2.4. За  выполнение   работы   согласно   условиям   настоящего

Контракта  (Договора)  Автошкола  выплачивает Работнику заработную

плату в размере и в сроки, указанные в Контракте (Договоре).

   2.5. Настоящий Контракт (Договор)  заключен  на  срок  с  "___"

_________ ___ г. по "___" ___________ ___ г.

   2.6. Во  время  осуществления   своей   деятельности   Работник

подчиняется непосредственно _____________________________________.

                      3. Обязанности сторон

   3.1. Работник обязуется:

   - соблюдать трудовую дисциплину,  правила распорядка дня работы

подразделений школы,   правила   по   охране   труда   и   технике

безопасности;

   - выполнять  все  требования  и  условия Контракта (Договора) и

устава Автошколы;

   - выполнять  свои  должностные  обязанности  в  соответствии  с

условиями настоящего    Контракта    (Договора)   и   распоряжения

непосредственного руководителя;

   - своевременно   проходить   обучение   на   курсах   повышения

квалификации;

   - принимать меры к немедленному устранению  причин  и  условий,

препятствующих  или  затрудняющих надлежащее выполнение Работником

своих обязанностей,   и   незамедлительно  информировать  об  этом

начальника Автошколы;

   - возместить  Автошколе  ущерб,  причиненный  по  его  вине,  в

соответствии с нормами действующего законодательства.

   3.2. Автошкола обязуется:

   - соблюдать условия настоящего Контракта (Договора);

   - создать условия для безопасного и эффективного труда;

   - обеспечивать  условия  техники  безопасности,  охраны труда и

производственной санитарии;

   - соблюдать требования действующего законодательства о труде;

   - выплачивать обусловленную Контрактом  (Договором)  заработную

плату;

   - обеспечивать   Работника   необходимыми    материалами    для

выполнения своих должностных обязанностей;

   - предоставлять   Работнику   информацию,    необходимую    для

выполнения  должностных  обязанностей,  относящихся к деятельности

Автошколы;

   - своевременно  информировать  Работника  о  всех  изменениях в

организации учебного процесса (изменениях учебных планов,  объемов

нагрузки, расписания занятий, числа обучающихся и т.д.);

   - не  требовать выполнения работ,  не предусмотренных настоящим

Контрактом (Договором), без согласия Работника.

                         4. Оплата труда

   4.1. Оплата  труда   Работника   производится   за   фактически

отработанное время из расчета:

   - установленного должностного оклада в размере _______ рублей в

месяц (либо без указания суммы - согласно штатному расписанию);

   - установленной почасовой оплаты труда в размере _____ рублей в

час.

   4.2. Заработная плата выплачивается не  реже  чем  один  раз  в

месяц до 10 числа.

   4.3. По  усмотрению  Автошколы  Работнику  может  выплачиваться

надбавка  за  высокую  квалификацию  и высокие достижения в труде,

личный вклад в результаты экономической деятельности  школы,  стаж

работы в школе.

   Конкретный размер    надбавки    устанавливается    начальником

Автошколы.

   4.4. По  усмотрению  начальника   Автошколы   Работнику   может

оказываться материальная и другая помощь.

   4.5. При ухудшении качества  труда  Работника  размер  надбавки

может   уменьшаться,   отменяться   полностью   или   выплата   ее

приостанавливается на определенный срок,  исходя  из  финансово  -

экономических возможностей Автошколы.

   4.6. По дополнительному взаимному соглашению  сторон  размер  и

система оплаты труда в течение срока действия настоящего Контракта

(Договора) могут быть пересмотрены.

                 5. Рабочее время и время отдыха

   5.1. Рабочий день определяется в соответствии  с  утвержденными

правилами распорядка дня работы подразделений школы.

   5.2. Выходными  днями  для   Работника   являются   суббота   и

воскресенье,  если  они  не  касаются  выполнения Работником своих

функциональных  обязанностей  в  соответствии  с  распорядком  дня

работы подразделений школы.

   5.3. Работнику предоставляют ежегодный оплачиваемый  отпуск  не

менее, чем это определено действующим законодательством РФ.

   5.4. С согласия Автошколы  Работнику  может  быть  предоставлен

отпуск без сохранения заработной платы.

   5.5. Отпуск предоставляется в любое время года по  согласованию

сторон.

   5.6. Условия  настоящего  Контракта   (Договора)   могут   быть

изменены  по  обоюдному  согласию  сторон и оформлены в письменном

виде.

                 6. Социальные гарантии и льготы

   6.1. Работник  подлежит  социальному страхованию в порядке и на

условиях, установленных действующим законодательством.

   6.2. Работнику     выплачивается     пособие    по    временной

нетрудоспособности в    соответствии   с   существующими   нормами

социального страхования.

   6.3. При   наличии   финансово   -  экономических  возможностей

Автошкола может:

   - оплатить стоимость лечения Работника;

   - выплатить  денежную  компенсацию  на питание в соответствии с

нормами, установленными в Автошколе.

          7. Досрочное расторжение Контракта (Договора)

   7.1. Настоящий  Контракт  (Договор)  может  быть  расторгнут по

инициативе администрации Автошколы до истечения срока его действия

в случаях:

   - повторного в течение года грубого нарушения устава Автошколы;

   - применения,  в  том  числе  однократного,  метода воспитания,

связанного с  физическим  и  (или)  психологическим  насилием  над

личностью обучающегося;

   - появления на работе в состоянии алкогольного,  наркотического

или токсического опьянения;

   - при     причинении     Автошколе     материального     ущерба

свыше _______ рублей.

   Настоящий Контракт   (Договор)   также  может  быть  расторгнут

Автошколой досрочно в соответствии с  КЗоТ  или  при  невыполнении

обязанностей одной из сторон.

   7.2. Расторжение Контракта (Договора) производится на основании

приказа начальника Автошколы, при этом в трудовой книжке РАБОТНИКА

делается запись об увольнении по соответствующей статье КЗоТ РФ.

   7.3. В  связи  с  расторжением  Контракта  (Договора) Автошкола

обязана выдать Работнику его трудовую книжку и  произвести  с  ним

полный расчет  в  соответствии  с действующими нормами КЗоТ РФ при

условии отсутствия за Работником  задолженности  по  финансовым  и

материальным ценностям.

                    8. Дополнительные условия

   8.1. Все   споры   между   сторонами   подлежат   разрешению  в

установленном действующим законодательством порядке.

   8.2. Условия Контракта (Договора) могут быть изменены только по

обоюдному согласию сторон, оформленному в письменном виде.

   8.3. Настоящий Контракт (Договор) составлен в двух экземплярах,

по  одному  для каждой из сторон.  Оба экземпляра имеют одинаковую

юридическую силу.

   8.4. Приложения 1 и 2 являются неотъемлемой  частью  настоящего

Контракта (Договора).

   Приложения: 1. Должностные обязанности Работника.

               2.  Распорядок дня работы подразделений Автошколы.

                       9. Реквизиты сторон

        Автошкола                                Работник

____________________________             _________________________

                                         паспортные данные:

                                         _________________________

Начальник образовательного               _________________________

учреждения

                ___________                            ___________

                 (подпись)                              (подпись)

М.П.

Приложение 4
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Лицевая сторона

                          СВИДЕТЕЛЬСТВО

                    на право обучения вождению

                                                 Оборотная сторона

УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"    Решением экзаменационной комиссии

                                          __________________________________________

           СВИДЕТЕЛЬСТВО                  (наименование образовательного учреждения)

                                          от "____" ________ ___ г.

Серия АВ N 0000000                        протокол N ________

                                          гр. ______________________________________

Выдано гр. ____________________________              (фамилия, имя, отчество)

            (фамилия, имя, отчество)      __________________________________________

______________________ в том, что он(а)   предоставляется право обучения вождению

с "____" _______________ ____ г.          автотранспортных средств.

по "____" ______________ ____ г.

обучался(лась) ________________________   Председатель экзаменационной

_______________________________________   комиссии                   _______________

            (наименование                                               (подпись)

_______________________________________

      образовательного учреждения)        Руководитель учреждения

                                                                     _______________

             Прошел(ла) полный курс                                      (подпись)

             обучения в объеме ____ ч

Место для    по программе подготовки      М.П.

фотографии   мастеров производственного

             обучения вождению

             и сдал(а) установленные

             экзамены и зачеты.

М.П.                                      Документом на право управления

                                          транспортным средством не служит.

Приложение 5
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Лицевая сторона

Образовательное учреждение            ПУТЕВОЙ ЛИСТ N ____      Автомобиль технически исправен,

_____________________________      на учебный автомобиль       выезд разрешаю

Адрес _______________________      "____" ________ ___ г.      Механик _________________________

Телефон _____________________                                                  (подпись)

Планируемое время:              Марка ___________________      Автомобиль в технически исправном

выезда из парка __ ч __ мин     Государственный N _______      состоянии принял

возвр. в парк ____ ч __ мин     Мастер __________________      Мастер __________________________

                                                                               (подпись)

Медицинский осмотр прошел       Показания спидометра:          Фактическое время:

_____________________________   при выезде из парка __ км      выезда из парка ______ ч __ мин

(подпись, фамилия и инициалы)   при возвращении в парк __ км   возвращения в парк ___ ч __ мин

	Задание мастеру        
	Горючее     
	Отметки о простоях

	N учебной
группы   
	Фамилия   
и инициалы
учащегося 
	N    
упражнения
	
	Причина  
простоя  
в парке и
на линии 
	Время   
простоя 

	
	
	
	Наличие в баке _ л

Получено:         
1. _____________ л
2. _____________ л
_____________  
(подпись)    



Остаток горючего  
в баке по окончан.
работы _________ л
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Дополнительное задание мастеру 
	
	Отметка           
о контрольных     
заездах           
в образовательное 
учреждение, парк  

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись)   
	
	

	
	
	
	
	
	


М.П.   Руководитель образовательного учреждения __________________

                                                     (подпись)

                                                 Оборотная сторона

	N   
учебной
группы 
	Фамилия   
и инициалы
учащегося 
	N    
упражнения
	Начало 
занятий
	Конец  
занятий
	Всего часов   
	Пройдено
км      
	Оценка      
успеваемости
	Подпись  
учащегося

	
	
	
	ч мин  
	ч мин  
	ч прописью, мин
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Мастер ________________________

                        Результаты работы

	Часы                   
	Пробег (км)     
	Расход горючего           

	В наряде
	В движении  
	Простои
	В том 
числе 
по    
техн. 
неис- 
правн.
	Общий
	В том числе  
	По   
норме
	Фактически
	Экономия
	Перерасход

	
	Учебные
без    
груза  
	Учебные 
с грузом
	
	
	
	Учебный
без    
груза  
	Учебный 
с грузом
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


   Заместитель руководителя образовательного учреждения __________

                                                         (подпись)

   Главный бухгалтер  _____________________

                            (подпись)
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__________________________________________________________________

            (наименование образовательного учреждения)

                              ПРИКАЗ

                                                       (Примерный)

"____" __________ 199_ г.                                   N ____

──────────────────────────────────────────────────────────────────

                     О зачислении на обучение

   В соответствии  с  планом  подготовки  водителей   транспортных

средств на _____ учебный год

                           ПРИКАЗЫВАЮ:

   1. Сформировать  учебную   группу   N   _____   по   подготовке

(переподготовке)    водителей   транспортных   средств   категории

"________" в составе:

	N 
п/п
	Фамилия, имя и отчество
обучающихся            
	Число, месяц  
и год рождения
	Домашний адрес,
телефон        

	1 
	Иванов Иван Иванович   
	12.05.1980  
	г. Москва,     
ул. Правды, 13,
кв. 23         
тел. 948-37-22 

	2 
	
	
	

	...
	
	
	

	...
	
	
	

	30.
	
	
	


   2. Начало обучения "____" ________________ _____ г.

   3. Конец обучения "____" _________________ _____ г.

   4. Режим занятий _____________________________________________.

                            (дни и время проведения занятий)

   5. Теоретические занятия - кабинет N _____________________.

   6. Лабораторно  -  практические  занятия  по  ТО  автомобиля  -

лаборатория технического обслуживания - кабинет N _______________.

   7. Лабораторно   -   практические   занятия    по    устройству

автомобиля - лаборатория по устройству - кабинет N ______________.

   8. Практические  занятия  по  вождению машин - в соответствии с

графиком очередности вождения машин.

   9. Ведущий преподаватель _____________________________________.

                                 (фамилия, имя, отчество)

   10. Мастера производственного обучения вождению:

________________________  автомобиль _____________________________

(фамилия, имя, отчество)           (марка и регистрационный номер)

________________________  автомобиль _____________________________

(фамилия, имя, отчество)           (марка и регистрационный номер)

________________________  автомобиль _____________________________

(фамилия, имя, отчество)           (марка и регистрационный номер)

   11. Старший учебной группы ___________________________________.

                                    (фамилия, имя, отчество)

              Начальник __________________________________________

                        (наименование образовательного учреждения)

                            ______________    ____________________

                              (подпись)       (фамилия и инициалы)

Приложение 7
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Начальнику (директору)

_____________________________________

(наимен. образовательного учреждения)

от гр. ______________________________

(фамилия и инициалы)

                            ЗАЯВЛЕНИЕ

                                                       (Примерное)

   Прошу принять    меня   на   обучение   в   группу   подготовки

(переподготовки)   водителей   транспортных   средств    категории

"________". С режимом обучения согласен(а).

   О себе сообщаю следующее:

__________________________________________________________________

                     (фамилия, имя, отчество)

   Родился(ась) __________________________________________________

                             (число, месяц, год)

   Место рождения ________________________________________________

   Паспорт серии ______________ N ______________ выдан ___________

__________________________________________________________________

                       (кем и когда выдан)

   Медсправка ____________________________________________________

                       (кем и когда выдана)

   Прописка по паспорту __________________________________________

                                      (полный адрес)

   Имею водительское удостоверение: серия __, N ___ категории ___.

   Телефоны: домашний _________________, рабочий ________________.

   Образование ___________________________________________________

                     (какое образовательное учреждение, когда

__________________________________________________________________

                закончил и N аттестата (диплома))

   Место работы ___________________, занимаемая должность _______.

   Документ, подтверждающий  стаж  работы  водителем транспортного

средства категории "____" _______________________________________.

   Я являюсь гражданином(кой) _____________________________ и имею

                                   (указать гражданство)

московскую прописку сроком на _______________.

   Не состою на учете в картотеке ГИБДД, то есть:

   - ранее     не     имел(а)     водительского      удостоверения

(при первоначальной подготовке);

   - не лишался(ась) права управления транспортными средствами;

   - не  задерживался(ась)  органами  ГИБДД  (ГАИ)  за  управление

транспортными средствами без водительского удостоверения;

   - не  передавал(а)  управление  транспортным  средством  лицам,

находящимся в состоянии опьянения,  под воздействием лекарственных

препаратов, в болезненном или утомленном состоянии, а также лицам,

не  имеющим  при  себе  водительского   удостоверения   на   право

управления транспортным средством данной категории.

   Я предупрежден(а),  что при сообщении ошибочных сведений  плата

за обучение в автошколе не возвращается.

                                                  ________________

                                                      (подпись)

   "____" ____________ ____ г.

   Примечание. Документами,    подтверждающими   стаж   управления

транспортными средствами,  могут быть выписки из трудовых книжек о

работе   водителем   или   приказов   о   закреплении  конкретного

транспортного средства, регистрационные документы на принадлежащие

им транспортные средства (доверенность) и др.
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__________________________________________________________________

            (наименование образовательного учреждения)

                              ПРИКАЗ

                                                       (Примерный)

"____" __________ 199_ г.                                  N ____

──────────────────────────────────────────────────────────────────

                 О выпуске учебной группы N _____

   В соответствии  с  планом  подготовки  водителей   транспортных

средств на _____ учебный год

                           ПРИКАЗЫВАЮ:

   1. Считать  закончившей  обучение   по   программе   подготовки

(переподготовки)    водителей   транспортных   средств   категории

"________" учебную группу N _____,  обучавшуюся в период с  "____"

____________ ____ г. по "____" _______________ ____ г., в составе:

	N 
п/п
	Фамилия, имя,   
отчество      
	Результаты внутренних экзаменов
	Серия и N    
свидетельства

	
	
	УиТО 
	ПДД 
	Вожд.
	
	
	

	1 
	Иванов Иван Иванович
	4   
	4  
	4  
	
	
	АБ N 000000  

	2 
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	
	


2. Результаты внутренних экзаменов утвердить.

3. Лицам, получившим по итогам внутренних экзаменов положительные оценки, выдать свидетельства об окончании обучения.

4. Указанную группу представить для сдачи квалификационных экзаменов в МРЭО ГИБДД.

5. Лиц, не сдавших внутренние экзамены, допустить к повторным

экзаменам ______.

          (дата)

              Начальник __________________________________________

                        (наименование образовательного учреждения)

                            ________________  ____________________

                                (подпись)     (фамилия и инициалы)
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__________________________________________________________________

            (наименование образовательного учреждения)

                              ПРИКАЗ

                                                       (Примерный)

"____" __________ 199_ г.                                   N ____

──────────────────────────────────────────────────────────────────

               Об отчислении из учебной группы N __

              гражданина(ки) ______________________

                              (фамилия и инициалы)

                           (Вариант 1)

   За систематическое  нарушение  внутреннего порядка и распорядка

дня (невыполнение  условий  договора  об  оказании образовательных

услуг)

                           ПРИКАЗЫВАЮ:

   1. Отчислить из учебной группы N __ гражданина(ку) ____________

                                                        (фамилия,

__________________ с "____" _____________ ____ г.

  имя, отчество)

   2. Перерасчет оплаты за обучение не производить.

   3. Приказ довести до всех обучающихся.

              Начальник __________________________________________

                        (наименование образовательного учреждения)

                            ________________  ____________________

                                 (подпись)    (фамилия и инициалы)

                           (Вариант 2)

   В соответствии с письменным заявлением гражданина(ки) _________

                                                         (фамилия

___________________________________ о переезде на постоянное место

            и инициалы)

жительства в другой город

                           ПРИКАЗЫВАЮ:

   1. Отчислить из учебной группы N __ гражданина(ку) ____________

___________________________________  с "____" ____________ ____ г.

   2. Произвести  выплату  остаточной  суммы стоимости обучения за

невыполненную программу в соответствии с калькуляцией.

   3. Приказ довести до всех обучающихся.

              Начальник __________________________________________

                        (наименование образовательного учреждения)

                            ________________  ____________________

                                (подпись)     (фамилия и инициалы)

Приложение 10
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Начальнику МРЭО ______________

______________________________

   Прошу зарегистрировать учебную группу N ___________ по обучению

водителей транспортных средств категории "___" ___________________

__________________________________________________________________

            (наименование образовательного учреждения)

   Лицензия Московского комитета образования серия _____ N _______

   Контингент учащихся __ чел. Срок действия с "__" __________ ___

до "__" _______ ___ г.

   Адрес _________________________________, телефон _____________.

   Начало занятий _____________, окончание занятий ______________.

                          Преподаватели:

   1. По устройству и техническому  обслуживанию  автотранспортных

средств _________________________________________________________,

                        (фамилия, имя, отчество)

образование __________________, специальность ___________________.

   2. По правилам и основам безопасности дорожного движения ______

_________________________________________________________________,

                     (фамилия, имя, отчество)

образование __________________, специальность ___________________,

наличие водительского удостоверения _____________________________.

   3. По оказанию медицинской помощи _____________________________

_________________________________________________________________,

                     (фамилия, имя, отчество)

образование __________________, специальность ___________________.

           Мастер производственного обучения вождению:

   1. __________________________________, образование ___________,

            (фамилия, имя, отчество)

стаж работы _ лет водителем автотранспортных средств категории __,

свидетельство на право обучения серии __ N ____ от "__"_____ __ г.

   2. То же.

                         СПИСОК УЧАЩИХСЯ

	N 
п/п
	Фамилия, имя,
отчество     
	Число,  
месяц   
и год   
рождения
	Образование      
(водительское    
удостоверение,   
серия, N, кем    
выдано, дата     
выдачи, категория
автотранспортного
средства) <*>    
	Место 
работы
	Место     
жительства

	1 
	2     
	3   
	4        
	5  
	6    

	
	
	
	
	
	


   Руководитель образовательного учреждения         ______________

                                                       (подпись)

   М.П.

   "__" _________ ___ г.

   --------------------------------

   <*> В   графе   4   для   лиц,   подготавливаемых  на  водителя

автотранспортного  средства,  указывается   образование,   а   для

водителей,     переподготавливаемых     на     другие    категории

автотранспортных средств, - водительское удостоверение.

Приложение 11
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УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"

ИНДИВИДУАЛЬНАЯ КНИЖКА

УЧЕТА ОБУЧЕНИЯ ВОЖДЕНИЮ

АВТОТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ

ПРАВИЛА ХРАНЕНИЯ И ВЕДЕНИЯ

1. Книжка выдается обучаемому при зачислении в образовательное учреждение и хранится у него до окончания обучения.

2. Без предъявления книжки обучающийся к занятиям не допускается.

3. На каждом занятии книжка предъявляется мастеру производственного обучения вождению, который записывает в соответствующих графах время фактического обучения и оценку обучающемуся, ставит свою подпись.

4. Обучающийся должен беречь книжку и аккуратно содержать ее.

5. По окончании обучения книжка сдается в канцелярию образовательного учреждения.

__________________________________________________________________

            (наименование образовательного учреждения)

__________________________________________________________________

               (фамилия, имя, отчество обучающегося)

   Учебная группа N ________

   Обучение начато "___" ________ ____ г.

   Обучение закончено "___" ________ ____ г.

   Мастер производственного обучения вождению ____________________

                                              (фамилия и инициалы)

   Автотренажер: марка ________, тип ________

   Учебные автотранспортные средства: марка ________, гос. N _____

                                      марка ________, гос. N _____

   Место для        Заместитель руководителя образовательного

   фотографии       учреждения  ______________________

                                      (подпись)

                       "___"________ 19_____ г.

   М.П.

I. Учет обучения на автотренажерах и вождения

автотранспортных средств

	Дата
	N    
упражнения
	Наименование
упражнения  
по программе
	Кол-во часов    
	Оценка
	Подписи      

	
	
	
	по программе
	выполнено
	
	мастера
	обучающегося

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Кол-во строк по числу упражнений по соответствующей программе                  

	
	
	
	
	
	
	
	


II. Учет выполнения работ по техобслуживанию

	Дата
	Контрольные    
осмотры,       
ежедневные ТО  
	Выполнено 
	Оценка 
	Подписи         

	
	
	
	
	мастера 
	обучающегося

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


III. Контрольные проверки

	Дата
	Краткое содержание замечаний
	Оценка 
	Подпись проверяющего  

	
	
	
	

	
	
	
	


IV. Внутренний экзамен по вождению

1. Этап практического экзамена

	Дата       
	Номера упражнений  
	Итоговая
оценка 
	Подпись, фамилия 
экзаменатора   

	
	
	
	
	
	
	
	

	Штрафные баллы
	
	
	
	
	
	
	

	Дата       
	Номера упражнений  
	Итоговая
оценка 
	Подпись, фамилия 
экзаменатора   

	
	
	
	
	
	
	
	

	Штрафные баллы
	
	
	
	
	
	
	

	Дата       
	Номера упражнений  
	Итоговая
оценка 
	Подпись, фамилия 
экзаменатора   

	
	
	
	
	
	
	
	

	Штрафные баллы
	
	
	
	
	
	
	

	Дата       
	Номера упражнений  
	Итоговая
оценка 
	Подпись, фамилия 
экзаменатора   

	
	
	
	
	
	
	
	

	Штрафные баллы
	
	
	
	
	
	
	


2. Этап практического экзамена

	Дата
	Номер      
маршрута   
	Штрафные баллы  
	Итоговая
оценка 
	Подпись, фамилия 
экзаменатора   

	
	
	
	
	

	Дата
	Номер      
маршрута   
	Штрафные баллы  
	Итоговая
оценка 
	Подпись, фамилия 
экзаменатора   

	
	
	
	
	

	Дата
	Номер      
маршрута   
	Штрафные баллы  
	Итоговая
оценка 
	Подпись, фамилия 
экзаменатора   

	
	
	
	
	

	Дата
	Номер      
маршрута   
	Штрафные баллы  
	Итоговая
оценка 
	Подпись, фамилия 
экзаменатора   

	
	
	
	
	


V. Всего затрачено на обучение ______ час.

   Из них на автотренажерах _____ ч и на вождение автотранспортных

средств ___ ч, в т.ч.: грузового ___, легкового ___, автобуса ___,

автопоезда ___.

   Внутренний экзамен по вождению сдал(а)/не сдал(а).

   Дано дополнительно на вождение _____ ч.

   Заместитель руководителя

   образовательного учреждения                   _______________

                                                    (подпись)

   "___"_______ ____ г.

   М.П.

   После дополнительного вождения внутренний экзамен сдал(а).

   Заместитель руководителя

   образовательного учреждения                   _______________

                                                    (подпись)

   "___"_______ ____ г.

   М.П.

Приложение 12
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              УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "АЛГОРИТМ"

                          ПРОТОКОЛ N ___

                     ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИИ

   Экзаменационная комиссия в составе:

председателя _____________________________________________________

                         (должность, фамилия, инициалы)

и членов _________________________________________________________

                         (должность, фамилия, инициалы)

__________________________________________________________________

провела "___" ________ ____ г. экзамен ______ учебной группы N __,

окончившей обучение по программе _________________________________

__________________________________________________________________

в _______________________________________________________________.

            (наименование образовательного учреждения)

Преподаватель учебной группы _____________________________________

Мастера производственного обучения вождению ______________________

	N 
п/п
	Фамилия,     
имя, отчество
	Оценки экзаменационной
комиссии по предметам 
	Серия и N    
свидетельства
	Расписка     
в получении  
свидетельства

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	

	30 
	
	
	
	
	
	
	
	


   Предложения и замечания комиссии ______________________________

__________________________________________________________________

   Председатель экзаменационной комиссии              ____________

                                                        (подпись)

   Члены экзаменационной комиссии                     ____________

                                                        (подпись)

                                                      ____________

                                                        (подпись)

   Руководитель образовательного учреждения           ____________

                                                        (подпись)

   Печать образовательного учреждения

